
Za današnji svet velja: »Edina stalnica so spremembe.« Zaradi tega je svet okoli nas 
zelo dinamičen. Tako hiter, da se dobre ideje mnogokrat izgubijo, namesto da bi jih 
zapisali in z njimi postali boljši. Dobre ideje se največkrat porajajo v aktivnostih, ki jih 
posameznik vsakodnevno opravlja. Pri vsakodnevnih opravilih in aktivnostih se 
zaposlenemu pojavljajo problemi, ki jih bolj ali manj zadovoljivo rešuje. Ob tem pa 
najde tudi rešitve, izboljšave, ideje! In ker je naša bolnišnica polna ustvarjalnih in 
inovativnih ljudi, vas vabimo k sodelovanju – k Moji ideji. 

Zaposleni v Splošni bolnišnici Slovenj Gradec se morate zavedati, da lahko vedno 
poveste svoje mnenje in da se to mnenje vzame v obzir. Vaši predlogi so cenjeni, 
koristni bodo tudi realizirani.

Zaposleni posredujejo predloge preko e-pošte: moja.ideja@sb-sg.si ali pa jih oddajo 
v nabiralnik Moja ideja, nameščen pri jedilnici. 

Ideja Moje ideje je, da sodelujejo vsi zaposleni posamezno – vsak zaposleni –in skupaj 
– oddelek, enota, služba. S predlogi skušamo zajeti vsako, še tako majhno idejo. V 
prvi fazi zbiramo vse ideje, nato pa se bomo osredotočili na specifična področja. 

Zbrani predlogi se bodo izročili poslovodstvu, ki bo k ocenjevanju idej povabilo še 
osebo z največ strokovnega znanja glede na vsebino podanega predloga. O 
rezultatih bomo zaposlene obveščali v časopisu Nov Špital, glavno nagrado pa bomo 
podelili na letni zaključni zabavi z vsemi slovesnostmi. 
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