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SpoStovani sodelavke in sodelavci,

iskreno se vam zahvaljujem za ves
trud, ki ste ga vloZili v naSe delo, in
skrb za strokovno in varno obrav-
navo nasih pacientov. Hitro je mini-
lo tezko, naporno in nepredvidljivo
leto. Res pa je tudi, da moramo biti
na dosezene rezultate upraviceno
ponosni. Veliko smo dosegli, tako
za nase paciente Rot za nas same.

Na naslovnici: novoletni motiv
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Se enkrat smo dokazali, da imamo
argumente, pogum in odlocnost.

Urgentni center, prenovljen otroski
oddelek in heliport imajo uporabna
dovoljenja, cakamo samo Se na raz-
pis za opremo, Rar se bo realiziralo
v naslednjem letu. Delovati pricenja-
jo novi mamograf, CT in endoskop-
ski ultrazvok. NaSa bolniSnica je
pridobila osnovni certifikat DruZini
prijazna organizacija.

Pred nami je Se zadnji korak velike
investicije, ki se je zacCela leta 2010,
tj. nov Rirurski blok. Verjamem, da
bomo s skupnimi prizadevanji ute-
meljili tudi potrebo po tej investici-
ji in jo v letu, Ri je pred vrati, tudi
zaceli.

Pomemben napor pa bomo v letu
2015 vsi vioZili v akreditacijo kako-
vostne in varne obravnave pacien-
tov JCI. To je naSa zaveza in obveza.

V prihajajoCih praznicnih dneh vam
Zelim veliko osebne sreCe in prije-
tnih trenutkov v Rrogu najblizjih, v
letu 2015 pa veliko poguma, dobre
volje in vedrega pogleda.
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Spostovani Clani delovnega kolektiva

Splosne bolniSnice Slovenj Gradec

Spet je leto naokrog .. In ponovno
sem, kot predsednik Sveta javnega
zavoda SploSne bolniSnice Sloven;j
Gradec, dobil priloZznost, da za NOVI
SPITAL zapisem nekaj besed, nekaj
svojih spoznanj, ki sem si jih ustva-
ril skozi dvanajst mesecev letosnje-
ga leta. Predvsem tistih, ki bodo
vam, spoStovani Clanice in clani
delovnega kolektiva SB SG, posku-
Sala pribliZzati vso zahtevnost in od-
govornost, ki jo imamo Clani Sveta
javnega zavoda SB SG. V letu 2014
smo opravili Sest rednih sej in eno
izredno! To sicer neobicajno veliko
Stevilo sej pomeni, da smo se kot
organ upravljanja dobro zavedali
svojih pristojnosti. Nic¢esar nismo
prepuscali naklju¢jem, obratno, z
vso pozornostjo smo sledili tistim
reSitvam in ukrepom, ki so najbolj
koristili SB SG in so v skladu z in-
teresi ustanovitelja, v nadaljevanju
Vlade RS.

V mesecu marcu smo ¢lani sveta na
prvi redni letosnji seji obravnavali
385 strani obsezno gradivo, vezano
na strokovno in letno porocilo SB
SG za leto 2013. Zavedamo se, da je
bilo za vse zdravstvene delavce tez-
ko in naporno leto. S strani Vlade RS
so bili sprejeti nehvalezni varcevalni
ukrepi, ki so bili za uresni¢evanje
in uspeSno realizacijo zahtevni in
utrujajoéi, predvsem za poslovod-
stvo SB SG s pomocnico direktorja
Branko Verdnik Golob, dr. med., in
direktorjem Janezom Lavretom, dr.
med., na Celu (financno uravnote-
Zenje poslovanja, kadrovska racio-
nalizacija, strokovno usklajevanje s
predstojniki oddelkov, dogovarjanja
s sindikalnimi organizacijami v SB,
stiki z javnostmi itd.). Se pred tem
je pravo osveZitev v SB SG prinesla
zdaj Ze bivsa predsednica Vlade RS
Alenka Bratusek, ki je zagotovila
ustrezno spremljanje investicije C +
C2 z obljubo, da bo do septembra
letos denar za dograditev urgence
zagotovljen. Tako je tudi bilo! Grad-
bena dela so zakljuena. Tehnicni
pregledi opravljeni, uporabno do-
voljenje izdano. Velika zasluga in
zahvala velja svetovalnemu inZeni-
ringu SIRD z Raven na KoroSkem,
predvsem Vladu Hrncicu, univ. dipl.
inz., gospodu Janezu Lavretu, dr.
med., in gospe Suzani Dolar, univ.

dipl. ekon., iz Splosne bolni$nice SC.
Prav v tem casu, ko piSem ta zapis,
vam, spoStovani ¢lani delovnega ko-
lektiva, zagotavljam, da se zakljucu-
jejo zahtevna razpisna usklajevanja
na Ministrstvu za zdravje za javno
naroCilo za opremo (skupaj s petimi
urgentnimi centri SB v Sloveniji). V
pricakovanju, da bo vse normalno,
predvidevamo otvoritev urgentnega
centra v mesecu juniju 2015.

Spostovani bralci NOVEGA SPITALA in
¢lani delovnega kolektiva SB SG, ob
tej priloZnosti ne morem spregledati
nekaterih negativnih in obenem tudi
pozitivnih dogodkoy, ki so spremljali
naSe Clane sveta zavoda skozi nekaj
letosnjih sej .. Najprej naj omenim
nepricakovan odstop pomocnice
direktorja Branke Verdnik Golob, dr.
med. (zamenjal jo je Mariusz Kosi,
dr. med.). Zatem sprejetje finan¢ne-
ga nacrta za leto 2014 z zelo hudimi
finan¢nimi obremenitvami poracu-
nov prvega in drugega obroka 3/4
plaénih nesorazmerij. Pa kljub temu
pozitivna odloCitev ¢lanov sveta, da
se v letu 2014 izpeljejo postopki za
nakup novega digitalnega mamo-
grafa (219.500,00 EUR z DDV). V tem
¢asu smo se seznanili s presenetlji-
vim podatkom, da je bilo v SB SG
opravljenih Ze 1000 operacij prede-
belih. Ta nevsakdaniji in hvalevredni
rezultat bariatricne kirurgije, ki se
izvaja v zadnjem desetletju, je prav
gotovo plod vztrajnega in uspesne-
ga dela tima kirurgov pod vodstvom
doktorja Braneta Breznikarja. Hkra-
ti pa so Clani sveta dozZivljali pre-
cej neljube zaplete pri soglasjih za
delo preko polnega delovnega Casa
(tema izredne seje sveta zavoda 22.
maja 2014). Po mukotrpnih usklaje-
vanjih (predstojniki oddelkov, sin-
dikati SB in poslovodstvo) veljajo
kompromisne resitve do izteka le-
toSnjega leta. Med drugim so €lani
sveta pred prihajajodim poletjem
od poslovodstva SB SG zahtevali,
da izdela program zniZanja prostih
ur (opravljene in neplatane ure).
Nevzdrzno namrec je, da je bilo na
dan 31. 5. 2014 23.471 prostih ur za-
poslenih zdravstvenih delavcev v SB
SG. Program je narejen. Zagotavlja,
da bo postopno odpravil dodatna
poviSanja prostih ur z boljSo orga-
nizacijo dela na oddelkih in enotah

v naslednjih dveh letih (do 2016). V
jesenskem casu so bili ¢lani sveta
seznanjeni s polletnim financnim
poslovanjem, ki je pomenilo uspe-
$no zmanjSanje predvidene izgube
(v primerjavi z letom 2013). Ocenje-
vali so realizacijo programa dela v
devetih mesecih, ki je bil v celoti
in nekaj Cez realiziran tudi z vaso
pomogjo, ¢lanice in ¢lani delovnega
kolektiva SB SG. Navkljub neuspesni
arbitrazi z ZZzS in nekaterim ne-
plaanim opravljenim storitvam si
SB SG ne more in ne sme privosciti
vedjega podaljSevanja Cakalnih dob
(preiskave z magnetno resonanco,
operacije Zil, operacije Cezmerne
debelosti itd.).

Kot ¢lan sveta zavoda, ki me je za
mandatno dobo 4 let (2013-2017)
imenovala Vlada Republike Slove-
nije, lahko tudi v imenu preostalih
¢lanov sveta poudarim, da smo zelo
zadovoljni, ker so letoSnje predca-
sne drzavnozborske volitve kon¢no
stabilizirale kadrovske zadrege v
posameznih ministrstvih RS. Prido-
bili smo novo ministrico za zdravje,
gospo Milojko Kolar Celarc. Verja-
mem, da nam bo v prihodnje zaradi
tega veliko laZje. Za SB SG je po-
memben tudi sklep ¢lanov sveta, da
se sprozijo vsi ustrezni postopki za
nakup magnetne resonance (skupaj
s prizidkom je ocenjena vrednost
1.660.000,00 EUR z DDV) in izvede
nadgradnja CT-aparata znamke To-
shiba (cena 398.390,00 EUR z DDV).

Isto¢asno so ¢lani sveta podprli pri-
zadevanja MO SG, da bi na lokaciji
SB SG prislo do izgradnje garazne
hiSe na prostem. Stavbna pravica
je podana, zdaj pa je odvisno od
investitorja. LetoSnje leto je 10-le-
tnico delovanja praznoval Center za
zdravljenje Fabryjeve bolezni v slo-
venjegraski bolnisnici. Vsa priznanja
zasluzijo prim. dr. Bojan Vujkovac
in njegovi sodelavci. Cestitam! Po-
dobno Zelim izreci sre¢no popotni-
co novoustanovljenemu Centru za
zdravje na daljavo koroske regije
(center CEZAR), ki uvaja storitve
telemedicinskega spremljanja bolni-
kov s sladkorno boleznijo in bolni-
kov s srénim popus¢anjem na Koro-
Skem, s sedezem v SB SG. Partnerja
sta SB SG in ZD Ravne na KoroSkem.
Omeniti e moram neljub »primer«
pacientke Nevenke Hofer, ki je od-
meval po oddaji Tednik na TV Slove-
nija. Clani sveta smo bili seznanjeni
s podrobnostmi in verjamemo, da je
bil interni nadzor v SB SG opravljen
v skladu s strokovno doktrino, ki bo
odpravila vse nesporazume ... Ce se
Se enkrat ozrem na iztekajote se
leto 2014, moram priznati, da je bilo
zares zahtevno, pestro, v medseboj-
nih odnosih nekam nenavadno, za
nadaljnji investicijski in vsesplosni
razvoj SB SG pa kar obetajoce.

Cenjeni delavke in delavci SB SG, v pri-
hajajocem letu 2015 vam Zelim obilo
zdravja, uspehov in osebne srece.
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Digitalni mamograf

“Digitalni mamografski aparat pomeni pomembno
pridobitev za nase bolnice. ??

Na Oddelku za radiologijo smo 22.
12. 2014 priceli poskusno uporablja-
ti nov digitalni mamografski aparat
Mammomat Inspiration proizvajalca
Siemens.

Do sedaj smo mamografska slikanja
opravljali na osemnajst let starem
klasicnem mamografskem aparatu.
Zaradi pogostih okvar in dotraja-
nosti razvijalnega stroja za mamo-
grafije ter mamografskega aparata
je bilo izredno tezko zagotavljati
vsaj minimalno sprejemljivo kako-
vost mamografskih slik, zato smo
si Ze veC let prizadevali za zame-
njavo aparata z novim, sodobnim,
digitalnim aparatom v skladu z
evropskimi priporoCili. Mamograf-
ski aparat je bil na naSem oddelku
edini aparat, ki ni bil digitaliziran,
zato posnetki niso bili dostopni v
elektronskem arhivu. Bili smo ena
zadnjih bolni$nic, ki je mamograf-
ska slikanja opravljala na klasi¢nem
aparatu.

Nakup digitalnega mamografa je bil
odobren na svetu zavoda 6. 3. 2014,
razpisni postopki so stekli v maju

2014, razpis je bil objavljen 22. s.
2014 in zaklju€en 23. 9. 2014.
Gradbena dela z obnovo prostora
za mamografski aparat in pripravo
prostora za odcitavanje so se price-
la 15. 11. 2014.

Ulenje z aparatom je potekalo
15.-17. 12. 2014, do konca leta je
predvideno poskusno obratovanje
aparata, dokon¢na primopredaja
aparata, opreme in prostorov pa se
nacrtuje januarja 201s.

Digitalni mamografski aparat pome-
ni pomembno pridobitev za naSe
bolnice.

Na Oddelku za radiologijo se bomo
trudili, da bo opravljanje mamogra-
fij za Zenske manj stresno, hitrejSe,
posnetki in izvidi pa kakovostni ter
po standardih in evropskih priporo-
Cilih.

Za dobro kakovost mamografskih
posnetkov je zelo pomembna ustre-
zna usposobljenost diplomiranega
radioloSkega inZenirja, zato bo v
prihodnje mamografske posnet-

ke opravljala le manjsa, ustrezno
usposobljena ekipa diplomiranih
radioloskih inZenirk in inZenirjev. Ta
ekipa je opravila usposabljanje na
novem aparatu, dodatno bo opravi-
la tudi usposabljanje v ljubljanskem
diagnosti¢nem centru DORA.

Za kvalitetne mamografije je izre-
dnega pomena tehni¢na kakovost
digitalnega aparata, ki omogoca
optimalno ekspozicijo glede na raz-
poreditev in gostoto Zleznega tkiva
v dojki, nizko dozo sevanja ter op-
timalno izrabo primarnega sevanja
za zajem slike na detektorju. To je
Se posebej pomembno za slikanja v
presejalnih programih slikanja. Nov
mamografski aparat je certificiran
za uporabo v diagnosti¢nih in pre-
sejalnih programih in se uporablja v
Stevilnih centrih po svetu; ta model
aparata Ze vec let uporabljajo tudi
v programu DORA. Pricakujemo,
da bodo doze sevanja v povprecju
za 20 % niZje v primerjavi s starim
aparatom.

Pred pricetkom dela bo teste kako-
vosti aparata in detektorja vsak dan

preverila ekipa po standardih, kot
veljajo v programu DORA.

Tehni¢na kakovost opravljenih ma-
mografij je tudi kljuen pogoj za
visoko senzitivnost in specifi¢nost
izvidov pri ustrezno usposobljenem
in izkuSenem odcitovalcu - speci-
alistu radiologu. Mamografske po-
snetke bo odcitavala manjsa ekipa
specialistov radiologov z opravlje-
nim dodatnim izobraZzevanjem po
programu DORA. lzvajala bo tudi
kirursSko-radioloSke pre- in poope-
rativne konference.

Posnetki in izvidi mamografij bodo
na voljo v digitalni obliki ter zdrav-
nikom v bolniSnici dostopni preko
sistema Birpis.

Zaenkrat Se ni podatkov, kdaj bo
program DORA uradno pricel z delo-
vanjem v koroski regiji. Do pricetka
bo tako kot do sedaj potekala obrav-
nava bolnic v ambulanti za bolezni
dojk, na Oddelku za radiologijo bo
opravljeno mamografsko slikanje
ter v primeru potrebe tudi dodatna
diagnosti¢na obdelava - usmerjeno
kompresijsko slikanje, ultrazvocna
preiskava in ultrazvo¢no vodena
punkcija. Punkcije sprememb pa se
bodo kot doslej opravljale na 0l v
Ljubljani.
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Rusimo, gradimo, obnavljamo, rekonstruiramo

»Eppur si muove.« »In vendar se
vrti,« je pred stoletji vzkliknil slavni
Galileo Galilei.

Galileo je imel prav, pa vendar se
vrti in vendar se premika, pocasi,
. ampak skorajda vztrajno. V to
kolesje je Ze vrsto let vpeta tudi
nasa bolniSnica, ki pa se, Zal, ne
more izogniti tako pogosti slovenski
lastnosti, da pri nas pac vse traja
nekoliko dlje, kot bi bilo obicajno in
racionalno. Obdobje investicij v letih
20102014 je koncno pokazalo, da
nastaja v bolnidnici po dolgem in-
vesticijskem zatisju zopet nekaj no-
vega in boljSega za bivanje bolnikov
in delo zaposlenih v nasi bolnisnici.
Ceprav se je uradni dan zaletka
gradnje zgodil na 1. april - uradni
dan norcey, 3al in potegavscin - in
je bilo mogoce ravno to krivo, da je
celotna zadeva trajala skoraj enkrat
dlje, kot je bilo nacrtovano, se ni-
smo dali! KoroSka trma, vztrajnost
in delavnost z vsemi zunanjimi in
notranjimi sodelavci na projektu
je bila po dobrih Stirih letih in pol
poplacana s pridobitvijo Se zadnjih
dveh uporabnih dovoljenj in gradbe-
no uspesno zakljuenega objekta 1.
faze investicije, vklju¢no z dokonca-
nim urgentnim centrom.
Kar neverjetno se mi zdi, ko zadnje
dni poslusam novice, da drZavna
agencija za okolje izdaja negativne
odlo¢be za doloCene gradnje v ur-
banih okoljih, ker bi izvajalci v Casu
gradnje povzrocali prevelik hrup za
okoliske prebivalce. Ja, res neverje-
tno, mi v bolnidnici (bolniki na bol-

niskih oddelkih in v ambulantah,
delo v operacijskih sobah) pa smo
prakti¢no 4 leta Ziveli in delali sre-
di gradbiS¢a. Ampak to je Ze druga
zgodba, ki je zdaj ze srecno zaklju-
Cena.

1. faza investicije v SB SG -
»skoraj povsem konc¢ana«

Ministrstvo za zdravje je s potrdi-
tvijo investicijskega programa 2006
»prizgalo zeleno lut« za zacetek
izvedbe 1. faze investicije »Novo-
gradnja, rekonstrukcija in obnova
objektov SB SG«. Gre, kot veste Ze
vsi, ki jo aktivno spremljate zadnja 4
leta in pol, za novogradnjo prizidka
k obstojecemu objektu pediatrije,
obnovo in dograditev energetskih
objektov ter v nadaljevanju obnovo
in rekonstrukcijo objekta pediatrije
z nadgradnjo starih teras. Pa vendar
zaCetki segajo v sedaj ze zgodovin-
sko leto 1992, v ¢as neuspelega re-
ferenduma koroskih obcin za javno
zbiranje sredstev za obnovo in do-
gradnjo kirurSko-ginekoloskega blo-
ka. Pa je projekt padel v vodo prvic
in je padel v vodo tudi drugi¢, saj je
bilo po raziskavah materiala, ko smo
leta 2000 vendarle zaceli projektirati
dozidavo obstojecega kirursko-gine-
koloSkega bloka, ugotovljeno, da je
objekt potresno in konstrukcijsko
neustrezen, nevaren in tako nepri-
meren za obnovo in dogradnjo. In
spet smo bili pahnjeni nazaj na za-
Cetek - v iskanje novih reSitev. Kot
najustreznejsa se je pokazala dogra-
ditev in adaptacija pediatri¢no- uro-

loSkega bloka ter nadomestna gra-
dnja kirurSko-ginekoloskega bloka z
urgenco in povezovalnim objektom
med njima. Projektiranje je steklo in
septembra 2008 smo pridobili tezko
pricakovano gradbeno dovoljenje.
Prelomni datum 1. april 2010 je z ru-
Sitvijo stare hiSice patologije pome-
nil zacetek gradnje prizidka in tako
zacetek 1. faze investicije.

Ker mora biti v nasi prelepi Sloveni-
ji vsak uspeSen zaklju¢ek projekta
predtem oviran in zapleten z mnogi-
mi vmesnimi preprekami, bi bilo ne-
realno in prelepo pri¢akovati, da bo
pri nasi investiciji teklo vse gladko
in brez tezav. Zahteva ministrstva
po preprojektiranju in znizanju oce-
njenih investicijskih vrednosti nas je
mocno udarila po Ze tako praznem
Zepu, saj smo morali sami placati
dokoncanje projektiranja in projek-
tantski nadzor, hkrati pa je kot po-
sledico prinesla tudi poenostavitev
prvotnih projektnih resitev, kot tudi
nekoliko slabSe in enostavnejSe teh-
noloske reSitve.

Tudi kriza v gradbeniStvu je terjala
svoj davek. Po letu gradnje je na-
mreC eden od gradbenih partnerjev
Sel v stecaj in kar nekaj mesecev je
minilo, preden se je glavni izvajalec
ponovno konsolidiral. A mi se nismo
dali, z veliko mero vztrajnosti ter s
pomocjo projektantov in nadzorni-
kov smo predstavnikom ministrstva
dokazovali in argumentirali, da mo-
ramo zaceto investicijo nadaljevati.
Usklajeno in odgovorno delo celo-
tnega tima izvajalcev, projektantov,
nadzornikov, skrbnika projekta s
strani ministrstva in nas mnogih
predstavnikov bolnisSnice se je izpla-
Calo in kon¢no smo »skoraj pri kon-
cu« nasega prvega dela nacrtovanih
investicij.

Pa Se pohvalimo se lahko, saj smo
postali ponosni lastniki heliporta -
ploscadi za pristajanje helikopterjev
nad prizidkom pediatrije, v kratkem
pa bo zanj pridobljeno tudi obrato-
valno dovoljenje. Tako bodo nujni
helikopterski prevozi lahko izvajani
neposredno iz bolniSnice in ne vec
iz logistitno oddaljene lokacije na
letalid¢u v Turi$ki vasi. Se en plus za
nase paciente.

Na$S »skoraj povsem koncan« novi
objekt je lep, barvit in svetel, ima

pa to pomanjkljivost, da je Se pov-
sem neopremljen in tako za bivanje
in delo do nadaljnjega neuporaben!
Specifikacije potrebne opreme so
bile pripravljene in poslane na mini-
strstvo Ze novembra 2012 in vse od
takrat bolniSnica ¢aka na odloCitev
odgovornih na ministrstvu, da izda-
jo sklep o zaCetku postopka javnih
naroCil. Redno menjavanje vladnih
in ministrskih stolckov pa¢ zamaje
tudi vse od njihovega soglasja od-
visne projekte. In Zal smo lahko v
teh dveh letih zgolj slepo upali na
pravega in odgovornega sogovor-
nika, da ne bi tudi naSa bolniSnica
postala ena tistih ponavljajocih se
zgodb o neustrezno vodenih inve-
sticijskih projektih v zdravstvu, ko
se gradnje vleCejo, ko pa so objekti
kon&no zgrajeni, neopremljeni Caka-
jo in propadajo.

Upamo, da se bo sedaj, ko je pri-
dobljeno uporabno dovoljenje in ko
je nova ministrica dobro poprijela za
vajeti, vendarle pozitivno premakni-
lo tudi v tej smeri.

URGENTNI CENTER VSB SG -
del evropskega projekta MreZa
urgentnih centrov v RS

Ali urgentni center v bolniSnici Slo-
venj Gradec da ali ne? To je pod vpra-
$aj postavilo Ministrstvo za zdravije,
ko so pristojni v januarju 2013 od-
loCili, da v danaSnjih restriktivnih
Casih ni na voljo financnih sredstev
za financiranje 2. faze investicije in
izgradnjo urgentnega centra v pritli-
¢ju novogradnje kirurSkega bloka,
ter zahtevali umestitev urgence v
obnavljajo¢i se objekt pediatrije.
Ni nam preostalo drugega, kot da
sprejmemo tudi to zahtevo, in zopet
smo se lotili preurejanja projektov.
0b predaji dokumentacije, ki vse-
kakor ni obetala najbolj racionalne
in prostorsko optimalne reSitve, se
je zopet zataknilo. Na odgovor od-
govornih z ministrstva smo morali
Cakati leto dni, da smo v juniju 2014
koncno prejeli odlocbo, s katero so
bili dani vsi pogoji za gradnjo urgen-
tnega centra. Letos poleti se je tako
pricela Se izgradnja urgentnih pro-
storov: sprejem, triaza, ambulante,
opazovanje in reanimacija v pritli¢ju
in OP sobe v drugem nadstropju.
Namen investicije v Urgentni center
Slovenj Gradec je omogociti opti- »
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» malno dostopnost do storitev ter na
enem mestu omogoCiti urgentnim
bolnikom v vsakem trenutku hitro
in ucinkovito medicinsko pomo¢. Ob
urgenci pa je pridobitev tudi nova
vratarska loZa, ki bo nudila boljSe
delovne pogoje naSim varnostni-
kom.

In tudi to se je odvrtelo, pa vendar
ne Se Cisto do konca!

Urgentni center je gradbeno sicer
dokoncan, pridobljeno je tudi upo-
rabno dovoljenje, pa vendar opre-
me zanj Se nil Ker se koncni rok
za koriS¢enje evropskih sredstev
za namen urgentnih centrov (junij
2015) hitro priblizuje, zaposleni dr-
Zimo pesti, da bodo ti roki dosezeni
tudi z izvedbo vseh potrebnih razpi-
snih postopkov s strani ministrstva
in bo tako nasa nova urgenca ¢im
prej opremljena in pripravljena, da
ponudi nujno medicinsko pomoc
vsem, ki to potrebujejo.

KAJ PA KIRURSKO-GINEKO-
LOSKI BLOK - bo sploh kdaj
ugledal luc sveta?

Ceprav je celotna investicija zasno-
vana tako, da se po 1. fazi takoj na-
daljuje z 2. fazo projekta, ki predsta-
vlja ruSenje neprimernega objekta
in gradnjo novega kirursko- gineko-
loSkega bloka, Se vedno ostaja odpr-
to vprasanje, kdaj se bo to zgodilo.
Sedanji objekt je dotrajan, potresno
nevaren in z nefunkcionalnimi bival-
nimi, higienskimi in delovnimi raz-
merami, ki so na meji primernosti.

Zaradi pri¢akovanj in projektirane
celovite in funkcionalne reSitve se
v zadnjem desetletju v ta objekt ni
vlagalo, zaradi dotrajanosti objekta,
predvsem celotnih insStalacij, delna
popravila niso mogoca.

Nekaj novega pa se je letos vendarle
zgodilo na tem objektu oz. moralo
se je zgoditi - dobil je novo streho,
financirano iz bolnisni¢nih sredstev.
Staro salonitno-azbestno kritino je
zamenjala podobna, vendar okolju
prijazna kritina. Ta bo preprecila
zamakanje v najbolj obutljive pro-
store bolniSnice, hkrati pa je poma-
gala pri pridobivanju dovoljenja za
heliport.

Ministrstvo je s prestavitvijo urgen-
ce v objekt pediatrije zaenkrat reklo
glasen »NE« novogradnji, saj krizni
Casi ne dopuscajo financnih sred-
stev, vendar pa je nadaljevanje na-
vedenih razmer z vidika medicinske
stroke nedopustno in predstavlja
kriticno mejo za pojavljanje nevar-
nih dogodkov, da ne omenjamo ve-
dno vedjega nezadovoljstva bolni-
kov, obiskovalcev in zaposlenih.

Tega pa si nikakor ne moremo pri-
vos(iti in tudi ne dopustiti in verja-
mem, da bo vodstvo imelo Se dovolj
energije in moci, da se bo tudi ta
zgodba ¢im prej »odvrtela naprej«.

Verjamem, da lahko tudi ta zgodba
docaka srecen konec, in ¢e se ob
prazni¢nem Casu Se malce spreme-
nimo v pric¢akovanja polne otroke, je
to krasna Zelja za v pismo BoZicku.

Poslanstvo, vizija in vrednote Splosne bolnisnice Slovenj Gradec

» POSLANSTVO

- Splosna bolniSnica Slovenj Gradec izvaja celovito bolniSnicno in specialisticno ambulantno zdravstveno oskrbo.

- Sooblikuje zdravstveno politiko.

- Delujemo na podrocju izobraZevanja, usposabljanja in izpopolnjevanja.

- Smo ucna baza za vse nivoje izobrazevanja zdravstvene dejavnosti in izvajamo znanstveno in raziskovalno dejavnost.
- Skrbimo za zagotavljanje pogojev za osebnostni in stroRovni razvoj zaposlenih.

» VIZIJA

Splosna bolniSnica Slovenj Gradec je sploSna bolniSnica, Ri na sekundarni ravni izvaja dejavnost celovite zdravstvene oskrbe. Je tudi u¢na bolniSnica
za vse medicinske kadre, tezi k doseganju mednarodnih Rriterijev kakovosti, na svojem podrocju razvija raziskovalno dejavnost ter v svoje delo uvaja
sodobne dosezke strok. Nasa temeljna vizija je nenehno izboljSevanje procesov in zavezanost kakovosti tako v domacem kot mednarodnem okolju.

» VREDNOTE

Vrednote Splosne bolnisnice Slovenj Gradec so:
- skrb za dobro pocutje pacientov,

- skrb za zadovoljstvo svojcev,

- spoStovanje,

- zaupanje,

- odgovornost,

- Rakovost, znanje in sodelovanje.
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Priprava dokumentacije za primopredajo
objektov pediatrije, povezovalnega hodnika
in vratarnice in predstavitev clanov tima

1.UVOD

Investicijska dokumentacija, ki se
je zacela pripravijati Ze davnega
leta 2000, je dobila obleko v letu
2014. Sledilo je veliko dopolnitev in
sprememb in kon¢no Se spremem-
ba umestitve urgentnega centra v
objekta C in C2. KonCana je celotna
1. faza z urgentnim centrom. Prido-
bliena so uporabna dovoljenja za
celotno 1. fazo z UC za navedene
objekte. Druga faza projekta, ki bi
pomenila rusitev kirurSko- ginekolo-
Skega bloka in ureditev dovozov z
IrSiceve ulice, se ni izvedla. Ravno
zaradi tega objekta se je investicija
sploh zacela. Ta projekt bolnisSnico
Se Caka in ga bo potrebno zaradi
heliporta tudi ¢im prej izvesti.

2. DOKONCANJE INVESTICIJE
1. FAZE IN TEZAVE V CASU
GRADNJE

Trenutno se odpravljajo napake,
ugotovljene na kvalitetnem pregle-
du objektov. Vse napake morajo biti
odpravljene s strani izvajalcev in
podizvajalcev do roka uradne pre-
daje objekta v upravljanje Splosni
bolniSnici Slovenj Gradec. Z dnem
predaje zacnejo te¢i 5- in 10-letni
garancijski roki.

lzvajalec skupaj z nadzornikom in
projektantom pripravlja celotno pri-
mopredajno dokumentacijo, ki bo
predana investitorju in uporabniku
za celotno prvo fazo z urgentnim
centrom.

VzdrZevalci in uporabnik so izSolani
tako, da lahko nemoteno odpravlja-
jo napake tudi s pomocjo sodobne-

ga informacijskega sistema (CNS),
kjer so lokacije napak natan¢no de-
finirane.

Skoda, da investicija ni tekla hkrati
z opremljanjem objekta, saj bi laZje
preverili delovanje vgrajenih inStala-
cij. ObiCajen postopek bi bil najprej
razpis za opremo in Sele nato oz.
socasno razpis za gradnjo, saj bi
se tako lahko izognili Stevilnim te-
Zavam in dodatnim inStalacijskim
in gradbenim delom. Na javnem
razpisu ne vemo, katero opremo
bomo dobili, niti ne vemo, ali bodo
vgrajene instalacije primerne. Nad-
zor ugotavlja, da omenjeni nacin ne
zagotavlja najcenejSe gradnje.
Nadzorniki ugotavljamo, da manjka-
jo doloceni standardi, ki bi definirali
priklju¢na mesta opreme ne glede
na dobavitelja. Zal temu ni tako. Pri
objektu C1 smo namrec ugotovili, da
tudi projektant ni upoSteval, zaradi
Stevilnih preprojektiranj in iskanja
reSitev poceni gradnje, vseh potreb-
nih tehnicnih resSitev, kar je vodilo
do Sestih aneksov k osnovni pogod-
bi. Pred nekaj leti so bili za medicin-
sko stroko izdani standardi gradnje
in opremljanja bolnisnic, zal pa jih
bo potrebno temeljito prenoviti in
uskladiti z evropsko zakonodajo.
Tudi stanje v naravi, dvig podtalne
vode, je podrazZilo investicijo, saj
smo skoraj eno leto ¢rpali podtalno
vodo, da smo lahko objekt zgradili.
Stari objekt pediatrije, ki se je re-
konstruiral, na doloCenih mestih v
kleti sploh ni bil izoliran proti vlagi.
Tako smo morali odstraniti vse vme-
sne zidove, da smo lahko zgradili
novo talno plo$¢o z inStalacijami in
novimi pregradnimi stenami. Pr-

votno je bilo projektirano tako, da
ostane vedji del zidov v stari lekarni.
Lekarna je v kleti pridobila tudi novo
hladilnico za zdravila.

Danes smo lahko ponosni, da je
bolnisnica dobila novo transforma-
torsko postajo z rezervo za bodoci
razvoj, dizelski agregat, obnovljeno
kotlovnico z dvema novima kotloma
za ogrevanje in parni kotel. V pro-
jekt energetske sanacije in delno
1. faze je vkljucila Se alternativne
vire energije za ogrevanje sanitarne
vode, kar Ze zniZuje stroSke za ener-
gente in posredno stroSke investicij-
skega vzdrZevanja.

Arhitekta Sekavcnik in GoreCan sta
neko¢ dejala, da bo bolniSnica mo-
rala skrbeti tudi za tehnicni kader,
ki mora obvladati tudi kaj vec. So-
dobni centralni nadzorni sistem jim
to delno omogoca, morajo pa na-
tancno poznati obratovalna navodi-
la in vgrajene naprave preventivno
vzdrzZevati, ne samo v €asu garanci-
je, ampak tudi kasneje, Ce jih Zelijo
obdrzati v kondiciji.

V tem ¢lanku se bi rad zahvalil vsem
nadzornikom, ki so poleg nadzora
veckrat pripravljali tudi projektant-
ske reSitve in jih predlagali odgo-
vornemu projektantu v potrditev, da
smo lahko izpeljali reSitve, ki bodo
uporabniku sluzile na daljsi rok,
hkrati pa niso motile redne dejav-
nosti uporabnika.

Ugotovili smo tudi, da odgovorni
projektanti med seboj niso bili prav
dobro usklajeni, kar je pomenilo ve
kot 150 dopolnitev projektne doku-
mentacije.

Vmes se nam je zgodil tudi steCaj
podjetja Konstruktor, d. d., ki nam je

“Delovali smo kot tim, ki je tezave reseval skupaj z
izvajalci, uporabnikom, investitorjem in
odgovornim projektantom. ?’?

povzrocil podaljSanje rokov vsaj za
eno leto. Zahvalil se bi tudi gospodu
Sebastijanu RoSerju, operativnemu
vodju gradbis¢a, ki je v Casu steaja
s pomocjo nadzora preprecil vedjo
Skodo na opremi kotlovnice in vgra-
dni opremi bolniSnice.

3. KRATKA PREDSTAVITEV
SVETOVALNEGA INZENIRIN-
GA IN KLJUCNIH AKTERJEV
TIMA KOORDINACIHE

0d leta 2008 smo se nadzorniki re-
dno srecevali z osebjem uporabnika
pri novogradnji objektov 1. faze z
urgentnim centrom in pri izvajanju
energetske sanacije drugih objektov
bolniSnice. Ugotavljam, da je prav,
da vam jih na kratko predstavim.
Na javni razpis smo se prijavili kot
partnerji in smo vseh pet let delali v
smeri zadovoljstva uporabnika in in-
vestitorja. Pazili smo, da ne bi pov-
zroCili Skode pacientom, zato smo
veckrat apelirali na izvajalca del, ki
je to tudi v vecji meri upoSteval in
seveda informacije prenasal vsem
svojim 22 podizvajalcem.

Delovali smo kot tim, ki je teZave
reSeval skupaj z izvajalci, uporabni-
kom, investitorjem in odgovornim
projektantom; teZave smo reSevali
na rednih tedenskih koordinacijah
in posebnih uskladitvenih podro¢-
nih sestankih ter tehni¢nih pregle-
dih. Opravljenih je bilo ve¢ kot 187
koordinacij za 1. fazo in 17 koordi-
nacij za UC ter veliko dodatnih se-
stankov posameznih nadzornikov z
izvajalci del pri reSevanju operativ-
nih teZav.

Zaradi Stevilnih aneksov in steCaja
Konstruktorja se je investicija zavle-
kla tudi pri Casu nadzora za vec kot
dve leti, kar je povzroCilo dodatne
stroSke nadzora. Zaradi menjave
skrbnika projekta smo bili eno leto
brez platila za nadzor. Po zaslugi
uporabnika in sveta bolniSnice se je
uspesno resila tudi ta teZava. Zato
bi se posebej zahvalil predsedniku
sveta bolniSnice gospodu Kolarju
in ¢lanom sveta ter na koncu tudi
direktorju, gospodu Janezu Lavretu.
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10. Kovitin akademski ples

10. obletnica KOVITINEGA AKADEM-
SKEGA PLESA oz. KAP-a 2014, ki se
je odvrtel 22. 11. 2014, je za nami.
Ostajajo prijetni spomini na dru-
Zenje z gosti; nekateri so po 10
letih postali Ze naSi prijatelji. Vsi
ti nas spodbujajo, da pri dobrodel-
nem plesu Se vztrajamo. Ta ples ni
zdravniSki ali strankarski, temvec
namenjen vsem, ki radi pleSejo,
uzivajo v glasbi in s svojo priso-

tnostjo prispevajo k dobrodelnosti
ob zbiranju sredstev, namenjenih
vsem KoroScem.

V kmeckem koticku so tudi tokrat
sodelovale turisticna kmetija Klevz,
ekokmetije LeSnik, Plesnik, Sp. Le¢-
nik iz Tolstega Vrha nad Ravnami,
kmetiji Vranjek iz TuriSke vasi in Ar-
biter ter gostilni Rogina in Bucinek.
JoZe Repas iz Radus je s svojimi iz-

delki nas stalni podpornik. Gospo-
dinja Tonka Lasnik, gospa Logar iz
Kotelj, FranciSka Pusnik in Marija
Cernjak iz Mislinje pa vedno rade
prispevajo svoje dobrote.

Za dobro plesno glasbo je tudi letos
poskrbel Oto Vrhovnik s salonskim
orkestrom, vecer so popestrili zna-
na pevska druzina Breznik, mlad
pevski talent Anej Pileti¢ in trebu-

$ne plesalke iz Zalca, ki so pripravi-
le pravi plesni spektakel. Foto Anka
Ze 10 let obeleZuje nase plese in z
izkupi¢kom od prodanih slik prispe-
va k dobrodelnosti.

KoroSko drustvo za zdravje - KO-
VITA - je postalo prepoznavno na
KoroSkem tako s svojimi prispevki,
zbranimi na dobrodelnih plesih, kot
z aktivnostmi za ohranjanje zdravja
in Siritvijo mreZe javno dostopnih
defibrilatorjev (AED) za reSevanje
Zivlienj ob nenadnem srénem za-
stoju.

Izkupicek letoSnjega plesa je na-
menjen ekipi centra za zdravljenje
patoloSke debelosti pod vodstvom
Braneta Breznikarja, dr. med., spe-
cialista sploSne in abdominalne ki-
rurgije bolniSnice Slovenj Gradec. S
svojim dobrim strokovnim delom in
veC kot 1000 operacijami patoloske
debelosti so v pridobivanju naziva
center odli¢nosti za bariatricno ki-
rurgijo. Pri svojem delu in obravna-
vi omenjenih bolnikov naletijo na
Stevilne vsakodnevne teZzave (neu-
strezni stoli, vozicki, tehtnice ...) in
z zbranimi sredstvi bomo nekatere
izmed njih lahko reSili in s tem pri-
spevali k pridobitvi naziva center
odli¢nosti.
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Prim. Cirila Slemenik Pusnik, dr. med.

Spostovani bralci Novega Spitala, tokrat je Obraz bolnisnice zdravnica Cirila Slemenik Pu$nik. Priznam, da sem kar nekaj €asa oklevala, ali naj
piSem o njej ali ne, ker naju veZejo sestrske vezi. Vendar sem na va$o prenekatero pobudo, dragi sodelavke in sodelavci, pristala in zbrala o

sestri nekaj misli. Pri pisanju so mi z veseljem pomagali $e najina mama, Petra, Stefka, prim. Benko. Vsem se najlepSe zahvaljujem.

Najprej sem se o Cirilinem otroStvu
in njenem odra$¢anju pogovorila z
mamo, Ivano Slemenik.

Mama: Cirila se je rodila v porodni-
Snici na Laborah v Kranju. Tja sem
Sla kar sama z avtobusom, saj je bil
Cirilin atka (kakor ga je kasneje kli-
cala) na obveznih vajah na medicin-
ski fakulteti. Ko se je otro€icek rodil,

sva bila z moZem popolnoma izgu-
bljena in skrb za dojencka je nama,
dvema Studentoma, predstavljala
neizmerno skrb. Zato sva se odloci-
la, da poiSceva izhod v sili - odpra-
vila sva se na Korosko - v Tomasko
vas. Zaleli smo Ziveti pri mozevih
starSih, ki so nam odstopili nekaj
prostora v svoji hisi. Cirilin dedek,
Martin Slemenik, se je nasega pri-

hoda izjemno razveselil. Predvsem
zaradi Cirile. Bila je njegova prvo-
rojena vnukinja in tako je ostalo za
vedno. Deda, kot smo ga klicali, je
bil vojni invalid in s Cirilo sta drug
drugemu krajSala Cas. Hodila sta na
ZelezniSko postajo in opazovala so-
pihanje lokomotiv ter potniskih in
tovornih vlakov, ki so takrat Se vozi-
li po nasi dolini. Poleg mudenja ob
Zeleznici sta rada Cebelarila. Deda
Martin je bil namre¢ strasten cebe-
lar in Cirila mu je pomagala. Zelo
sta se imela rada. Naj omenim, da
mnogo let kasneje, ko se je odloca-
la, iz Cesa naj specializira, je ravno
dedanov nasvet pripomogel k lazji
odlocitvi. »Bodi kot Masletova,« ji
je dejal.

Njeno odrascanje je izrazito poveza-
no z njenim domacim krajem, torej
s Tomasko. Vsa vas je bila njena in
vsi vas¢ani so jo imeli radi. Ze kot
majhna deklica je bila popolnoma
samostojna. Pogosto je obiskovala
dedanovo sestro Ivanko. To je bila
izredno prijetna zenicka, ki je ime-
la rada vse otroke. S Cirilo sta pili
tursSko kavico in klepetali. Tam je
bilo tudi Cirilino drevo, na katerega

je tako rada plezala, s seboj vzela
ogledalce, se v njem ogledovala in
prepevala. Zelim povedati, da je
bila polna energije in nikoli ji ni bilo
dolgcas.

Njeno brezskrbno otroStvo se je
koncalo z vstopom v prvi razred
osnovne Sole. Najprej je hodila v bli-
Znjo Turisko vas, kasneje, od petega
razreda dalje, pa v Smartno. Bila je
pridna in redoljubna ucenka. Zelo
rada je imela naravo in Zivali. Vec¢-
krat je $la z ocetom na lov. Verjetno
se je zaradi tega vpisala k taborni-
kom. Nikoli ne bom pozabila, kako
hrabro je ¢uvala taborni prapor. Ob
obisku na taborjenju sem jo namrec
v poznih urah opazovala na njeni
strazi. Z Zepno svetilko je obhodila
ves tabor in natan¢no pregledala,
Ce slucajno ni kje kaj sumljivega.
Po kon¢ani osnovni Soli se je vpisa-
la v gimnazijo na Ravnah na Koro-
Skem. Vsako jutro se je tja odpeljala
z avtobusom, se pridno udila in po-
magala pri vseh domacih opravilih.
Nikoli mi ni rekla Zal besede, kakor
hitro je opazila kakr3nokoli delo, Ze
se je spopadla z njim. Res pridna
deklica. »
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»V Cirilinem petnajstem letu sem
rodila svojega drugega otroka. Ne-
izmerno nezno je skrbela za svojo
mlajSo sestro. Povsod jo je jemala s
seboj. Se k njeni najbolj3i prijateljici
Cvetki na obisk. Na Helenco je res
lepo pazilal

Tako je minilo Cirilino srednjeSolsko
in najstniSko obdobje. Mislim in
upam, da je bilo sreno. Po koncani
gimnaziji se je vpisala na ljubljan-
sko medicinsko fakulteto. Prav-
zaprav je takrat za vedno odSla iz
Tomaske vasi.

Helena: Moja sestra nas nikoli ni
zapustila. Sla je $tudirat v Ljublja-
no. Kar pa je bilo zanjo vse prej
kot enostavno. Dolgcas ji je bilo po
starSih, mlajsi sestri, prijateljih in
vasi. Zivela je v podnajemniskem
stanovanju, samcata in osamljena.
Cirila pravi, da je vse, kar je pocela
v tisti grozni tiSini, bilo branje dr.-
-romanov. Pa le ni samo brala po-
grosne literature, pridno je Studirala
in uspesno zakljucila prvi letnik. V
drugem letniku je spoznala Staneta.
Cez leto dni sta se skupaj preseli-
la v prenovljen Oraznov dom. Bila
sta prva oraznovca S prvim ura-
dnim dovoljenjem (podelil jima ga
je upravnik doma, gospod Milan
Bucar) za skupno bivanje v drugem
nadstropju, na Wolfovi 12. Dovolje-
nje je morala podpisati celo mama.

»Mama je to Ze poZegnala, papez
pa nel« jima je dejal gospod Bucar
in Cirila in Stane sta se naslednje
leto porocila. »V Oraznu sva prezi-
vela prenekateri prelep trenutek,«
se spominja Cirila. »Pridno sva Stu-
dirala in Se Majo sva dobila.« Moja
necakinja Maja je bila pridna punc-
ka in starSev niti malo ni ovirala pri
Studiju. »VEasih sta nanjo z vese-
liem popazila najina »forcimrak, Se
danes zapriseZzena samca, Borut
Stefandi¢ in Ivan Masi¢,« pravi Ci-
rila. Zaradi prostorske stiske se je
druZinica preselila v Zenski Oraznov
dom na Dolenjski, kjer so imeli zelo
uspesnega hisSnika - Sama Fakina.

Z vseoraznovsko zabavo so Cirila,
Stane in Maja leta 1983 zapustili
Ljubljano in se vrnili na Korosko,
na Ravne. Decembra istega leta, tik
pred drugim porodom, se je Cirila
zaposlila v ZD Ravne na KoroSkem.
Delala je v razlicnih splosnih ambu-
lantah, od Radelj do Crne. Njena na-
slednja zaposlitev je bila dokon¢na
- Splosna bolni$nica Slovenj Gradec.
Leta 1986 se je namre¢ pod pred-
stojniStvom prof. RaiSpa zaposlila
na Oddelku za interno medicino.

Nekaj misli je o njeni poklicni poti
strnil primarij Davorin Benko, dr.
med., specialist za kardiologijo, va-

skularno in interno medicino: Prija-
zno so me naprosili, da oriSem stro-
kovno pot sodelavke Cirile Slemenik
Pusnik. Tezko je pisati samo o enem
segmentu njenega dela in Zivljenja,
saj se njeno poklicno delo prepleta
z njenim osebnim Zivljenjem ter s
Stevilnimi aktivnostmi, ki ji zapol-
njujejo prosti cas.

Njeno poklicno pot smo zajeli v
mnenju za podelitev naziva prima-
rijka, ki ji ga je Ministrstvo za zdrav-
je podelilo konec leta 2013, v istem
letu pa ji je ZZS na podlagi dela pri-
znala specializacijo za kardiologijo
in vaskularno medicino. V zadnjem »
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» Casu se aktivno vklju€uje v medna-
rodne projekte. Trenutno je nosilka
strokovnega programa v okviru pro-
jekta United for health, kjer s pomo-
¢jo telemedicine nadzoruje bolnike
s kroni¢nim srnim popuscanjem.

Strokovni kolegij Oddelka za interno
medicino SploSne bolnisSnice Slo-
venj Gradec je 20. 12. 2012 soglasno
sprejel sklep, da pri vlogi v naziv
primarijka podpre sodelavko Cirilo
Slemenik Pusnik, dr. med., speci-
alistko internistko, saj je s svojim
strokovnim delom, Stevilnimi nasto-
pi v medijih in na okroglih mizah
prispevala svoj delez k napredku

zdravstvenega varstva tako na po-
drocju koroske regije kot v Republi-
ki Sloveniji.

Je ¢lanica Slovenskega zdravniSke-
ga drustva, zadnja leta predsednica
KoroSkega zdravniSkega drustva in
Clanica upravnega odbora SZD. Ak-
tivno sodeluje pri delu zdruzenja
kardiologov Slovenije.

V obdobju od 1990 do 2004 je bila
vodja Enote za intenzivno interno
medicino SploSne bolniSnice Slo-
venj Gradec, od leta 2003 dalje je
namestnica predstojnika Oddelka
za interno medicino. Skupaj z osta-
limi ¢lani ekipe je postavila temelje
celostne in kakovostne obravna-
ve bolnikov v nasi bolniSnici. Njen
pristop k obravnavi bolnikov je ce-
losten v procesu diagnostike, zdra-
vljenja in poucevanja.

V svojem strokovnem delu je
vzpostavila delovanje za Enoto in-
tenzivne interne medicine naSe
bolniSnice, ki jo je strokovno in
organizacijsko dvignila na visoko
raven. V ustanovi in regiji je nad-
gradila in razSirila UZ-diagnostiko
srca in ozilja, ki jo je uvedel prim.
Franc Verovnik, dr. med., specialist
internist.

V zadnjem casu se poglobljeno
ukvarja s podro¢jem kroni¢nega
srénega popuscanja in z rehabilita-
cijo bolnikov po prebolelem miokar-
dnem infarktu. S sodelavci razvijajo
model obravnave bolnikov s kronic-
nim srénim popuscanjem, ki je bil
leta 2011 sprejet kot vseslovenski
projekt.

Bila je mentorica Stevilnim Studen-
tom medicine, sekundarijem in
specializantom na razli¢nih podro-
¢jih. Ob vsakodnevnem delu svoje
strokovno znanje in vzgojo prenasa
na mlade kolege.

Dolga leta je strokovni vodja Koro-
narnega kluba MeziSke doline in v
okviru le-tega je na KoroSkem po-
stavila mreZo AED, ki jo Sirijo po
vsej Sloveniji. Mnozi¢no poucujejo
laicno javnost ter uvajajo ucenje
ozivljanja v osnovne in srednje Sole
(kot prvi v Sloveniji).

Odlikujejo jo neverjetna energija ter
pozitiven odnos do bolnikov in nji-
hovih svojcev.

Za vse doseZke ji Cestitamo ter ji Ze-
limo Se veliko nadaljnjih strokovnih
uspehov.

Helena: Cirila Zivi za svoje paciente.

Zaupajo ji in jo imajo radi. Hvalezni
s0 ji, da jim prisluhne in jih v tezkih
trenutkih bodri. Pacientka Stefka
pravi, da si brez nje sploh ne more
predstavljati Zivljenja. O svoji zdrav-
nici je povedala naslednje: »Ze pred
davnimi leti sem se prvi¢ srecala z
mladenko, za katero tedaj nisem
vedela, ali naj jo naslovim z gospa
ali morda Se gospoditna doktor. Ta
gospa se mi je s svojim zglednim
pristopom takoj in za vedno usedla
v srce in ves kardioloSki sistem. Na-
enkrat je postala ena najpomemb-
nejSih oseb v mojem Zivljenju in
zelo cenim njeno prijaznost, poste-
nost in iskrenost. Postali smo dru-
zinski prijatelji in vcasih se kar ne
zavedam, da sem ji lahko sem ter
tja tudi v dodatno breme pri Ze tako
nepredstavljivih obremenitvah, ki ji
jih nalaga njen poklic. Morda se da
globino zahvalnih misli nekoliko
lepSe izraziti z verzi:

Ona je zame Rakor soncni Zarek
Zlat,
ki mocneje sije kot vsak dragocen
zaklad,
vedno sem njene iskrene pomoci
delezna,
zato ji vedno bom nadvse hvale-
zZna.«

Helena: Druzabna, aktivna, prija-
teljska, prijazna, delavna, vse to in
Se vec je Cirila. In zelo rada pleSe.
S Stanetom sta zacela plesati pred
veC kot desetimi leti. Iz skupine
plesalcev so nastali tesno poveza-
ni prijatelji. Ples jih druZi Se danes.
Njena prijateljica Petra Cas je o njej
povedala naslednje: »Cirila - edina,
ki jo poznam s tem imenom. Kdaj
sem jo prvic videla? MogoCe takrat,
ko je vsak dan hodila skozi grajski
park proti ravenski gimnaziji, mo-
goce na sliki bratovih gimnazijskih
soSolk ali na hodnikih gimnazije, ko »




/8 OBRAZ BOLNISNICE NOV SPITAL - december 2014

““Prim. Cirila Slemenik Pusnik, dr. med., je bila predsednica Sveta zavoda
Splosne bolnisnice Slovenj Gradec v letih 1998-2006 in po spremenjeni
zakonodaji namestnica predsednika v letih 2007-2013. 7’

» sem kot prvoSolka plasno obcudo-
vala maturantke ...

Najine poti so se prepletale, ne da
bi se sploh zavedali .. Vse dokler
se nisva dokon¢no nasli in postali
prijateljici.

Imava sreco, saj le redkim prijate-
liem uspe, da se sreCujejo skoraj
vsak teden, in to Ze celih osemnajst
let. Cetrtek je vecer za ples. Ne le
plesni veceri ob Cetrtkih, so plesni
vikendi pa praznovanja taksna in
drugacna ali pa druZenje kar tako.
In ves ¢as jo na skrivaj ob¢udujem.
Moj dan ima Stiriindvajset ur, njen
jih ima oseminstirideset! Le od kod
jemlje toliko energije?

Cirila ni suZenj navad, ne postavlja
si omejitev, pogumno si drzne za-
menjati rutino vsakdanjega dne, ni-
koli (ampak res nikoli) ne preZivlja
dni z jamranjem, niti nad dezjem,
ko se ji po kon¢anem nocnem de-
Zurstvu mudi spravljati seno. Niko-
li ni opustila nobenega nacrta, ne
da bi ga vsaj poskusila uresniciti.
Zato ji je tudi uspelo. Predvsem pa
vsem, ki tako ali drugale stopijo v
njeno Zivljenje, nesebi¢no razdaja
svoje znanje in jim bogati Zivljenje,
in to dobesedno.

Ves, Cirila,

»50 dnevi, so leta in so pomladi,
ko se imamo preprosto radi,
so trenutRi, ko je treba na novo
zaceti,
in so ljudje, ki jih je treba prepro-
sto objetil« (P. Neruda)

In mednje sodis tudi ti.«

Svoj prispevek v Obrazu bolni$nice
bom koncala popolnoma osebno.

Draga moja starejSa sestra, o tebi
bi lahko Se pisala in pisala, prav-
zaprav sploh ne vem, Rje in kako
bi lahko pisanje o tebi naslo konec.
Zelim, da ves, da te nihce ne more
nadomestiti, da si le ena sama in le
tebe imam. Aja, vse tvoje Rartice in
pisemca, Ri si mi jih poSiljala, ko si
bila na faksu, Se vedno hranim. Vse
lepo za vekomaj. H.
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BoljSe Sepati v pravo smer, kot teCi v napacno!

PASTI IN VRZELI NOVOVE-
SKIH SAMOPOSTREZNIH,
TURBOPRAGMATICNIH
»VREDNOT«

»Bili so boljsi Casi, bili tudi slabsi,
dandanasnji pa so sivi in pregreti.«
(Dickens)

Ali glosa o tem, kako je Bog oblo-
zil mize za vse ljudi, a jo izmuzljivi
rokohitrci prefrigano in brzovozno
zelo ucinkovito praznijo. Pri tem pa
se nikakor, tudi ponoci ne, ne utru-
dijo, Ceprav so formalno placani le
za enoizmensko delo. Kako lahko
pozneje sploh preZivijo ob bagatelni

penziji, v babilonskem blagostanju
in veckrat razdrapanem »duhosta-
nju? Bo Ze drzalo, da se denar in
pamet hitreje in mocneje vrtita v
zaprtih zdruzbah. Nespamet in re-
vs¢ina pa se ustavljata in pocivata
v bolj odprtih krogih, a Siroko razpr-
tih, tako da tudi tista jezno podani-
Ska dusa ali celo miSka ali »ficnek«
sploh ne moreta ubezati birokraciji,
npr. davkariji. Le-ta ponosno, vzne-
seno, trudapolno »$aflax v drzavno
blagajno. Kot vemo, pa ta sploh
nima dna. V najboljSem primeru
ima le globok »finan¢ni dekolte« v
prorac¢unski malhi.

»Bog deluje v strasteh, pociva v ra-
zumnosti.« (Glbran)

Sedaj pa o novoveSkem Cloveku,
ki je obesil poStenje na klin, jadr-
no preskocil Boga, meteorsko uspel
in klavrno pregorel. To je zgodba o
norem uspehu pridobitniSko pod-
kurjenega in obsedeno ambiciozne-
ga Slovenca, ki se je na vsak nacin
hotel zavihteti v ozvezdje sodobne
Casti in slave. Naposled se je znaSel
v vlogi »malega boga«. A ni vrag, da
se je na vsak nacin hotel igrati ti-
stega velikega. Seveda pa je res, da
podobnih, specificno kvalificiranih
ticev v Sloveniji ne manjka. Neke

vrsta paraelita so, morda celo provi-
zori¢na oligarhija v globoki ¢loveski
senci, ki jemlje svoje naivne Zrtve
za enkratno lastno uporabo oz. za
nedolZno zlorabo.

POSTENOST, NOTRAN]I
GLAS, VIZIJA DUHA - PRISILA
ALI ETIKETA?

Kateri notranji glas poStenosti nas
bo vzdramil iz temnenja duha? Te-
meljna notranja vizija je podrocje
dobrega in zla oz. poStenosti ali pre-
vare, ki hranita in pogojujeta druga
drugo, ne glede na trenutne koor-
dinate Zzivijenja. Ce Zelimo samo
dobroto in poStenost, smo sprti z
zakonom, ki resni¢no poStenost
povezuje z neposStenostjo, lazjo ali
celo prevaro. Pravni red o pravi¢no-
sti se med ljudmi vzpostavi takrat,
ko se vsi strinjajo o temeljih sku-
pnega urejanja in svojih interesov. V
Zivljenju ljudi, ki so rojeni predvsem
za pravicnost in svobodo, je izjemno
pomembna vizija boljSega. Nepo-
Stenje in hudodelstvo poSkodujeta
duo. Ce je postal pomen postenja v
sodobnem Casu plitev ali poljuben,
metafiziCen, potem je po analogiji
nepravicnost izmuzljivo ali prikrito
nasilje. Pravi¢nost in posStenje ima-

ta prav gotovo svojo strukturo in
vsebino odnosov. Etika pravi¢nosti
zanesljivo ni nikakrSna evidenca,
prav tako ne preStevanje slabosti
posameznika, druzbe itd. PoStenost
in pravi¢nost imata svojo »esenco«
v vsakdanji Zivljenjski praksi. Morda
bi jo lahko poimenovali z »erosom«
resnice. Ko govorimo o poStenem
posamezniku, navadno mislimo na
tisto osebo, ki jo krasi in oznacuje
obCutljiva odzivnost na cloveske sti-
ske in teZave. Taka oseba je odpr-
tega duha, nesebitna in zanesljiva,
dejavna in solidarna tudi za druge.

POSTENJE STOPA V OSPRED-
JE, KO POSTANE NASA DUSA
VIDNA IN PREPOZNAVNA

NajviSja pravicnost je spoStovanje
Cloveskih in mnenjskih razlik in do-
stojanstvo slehernika. Po Platonu
je pravicnost koncept notranje kre-
posti. Nobene pravicnosti ni, ¢e se
sam oddaljuje$ od nje same. Moral-
na pravicnost je sicer avtonomnost
vseh, a ne brez samoprepoznavanja
in samorazumevanja, ki zmanjsuje-
ta razdalje in zadrzke med ljudmi in
njihovimi odnosi.

Biti Clovek je zato najviSja diploma
posameznika.

Milan Razdevsek, 90-letnik, ¢estitamo!

Zivljenjsko  vsestransko  preizku-
Sen, ne brez zdravstvenih tezav, pa
vendar bistrih misli in z neverjetno
zakladnico spominov je 9. julija le-

tos prestopil prag devetdesetih let
Milan Razdevsek, dolgoletni usluz-
benec Splosne bolniSnice Sloven;j
Gradec, in se tako brez utvar podal
v deseto dekado svojega Zivljenja.
PriCujoCe vrstice niso njegov curricu-
lum vitae, niti opis njegovega dela,
temveC le z nekaj utrinki oZivitev
spomina na ¢loveka, ki je v svojem
Casu za bolniSnico veliko pomenil,
se zanjo in njen razvoj trudil in se
Se danes, Ceprav v slovenjgraskem
domu starejSih obcanov, kamor se
je podal, ko je ostal sam v veliki
hisi, Se vedno Zivo zanima. Zapis
je priloZznost, da mu ob Zivljenjskem
jubileju tudi na ta nacin izrazimo
hvaleznost in dobre Zelje za naprej.

Lu¢ sveta je zagledal v slovenski
kmecki druzini v idili¢ni vasici Po-

nikva pri Zalcu. Tu je brezskrbno
odrasc¢al in uzival mladost, dokler
deZele niso zasedle vojaske enote,
ki so prihrumele s severa, in se je
zaCelo preganjanje vsega, kar je bilo
slovenskega. Kot sedemnajstletni
mladenic¢ se je moral zaposliti v in-
dustrijskih podjetjih na Stajerskem,
ki so bila del nem3ke oboroZevalne
industrije. Maja 1942 je bil vpoklican
na prisilno delo (Arbeitsdienst) in Ze
24. decembra 1942 prisilno mobi-
liziran v nemsko vojsko ter razpo-
rejen v tankovsko enoto. V zname-
niti »tankovski bitki vseh bitk« na
nemski vzhodni fronti pri Kursku je
bil tezko ranjen in mu Se danes tici
metalni drobec v desnem pljuénem
krilu. Veliko lepega zna povedati o
vzorni skrbi nemskih zdravnikov in
medicinskega osebja do ranjencey,

ne glede na narodnost. Zaveda se,
komu je dolzan zahvale, da je Se Ziv.
Morda ga je prav ta Zivljenjska iz-
kusnja vodila, da se je pozneje tudi
sam odlo€il za sluzbo, ki je v dobro
bolnikom in poSkodovancem.

Rekonvalescen¢ni dopust, ki je bil
del zdravljenja po ranitvi, ga je zo-
pet pripeljal v domaci kraj, kjer se
je pridruzil narodnoosvobodilnemu
gibanju. Postal je obveScevalec OF v
SaleSko-mislinjskem okroZju, sprva
Se v uniformi nem3kega vojaka, ker
je uzival pravice vojaskega dopusta
in mu je bila na ta nacin pot do ob-
vescevalnih informacij dostopnejsa,
marca 1944 pa je javno dezertiral in
na vojasko kapo priSil rdeCo zvezdo.
Njegovo obveScevalno in aktivistic-
no delo je bilo zakljueno decembra »
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> 1944, ko je bil vkljucen v XIV. divizi-
jo. V njej je docakal konec vojne in z
njo odSel v Vojvodino, ko je bila tja
premeséena.

Milanovemu veselju, zmagoslavju in
navdusenju, da je strahotna vojna
koncana, se je pridruzila tudi Zalost.
Doma so ga pricakali trije apokalip-
ticni jezdeci, znanilci nesrece: Fran-
kolovo, Dachau, Pieta. Frankolovo,
kjer je njegov najmlajsi brat izdihnil
med 99 zverinsko obeSenimi v lede-
no mrzlem februarskem jutru leta
1945, v dachauskem krematoriju je
bil upepeljen njegov oce in na pragu
domace hise je sedela njegova za-
lostna mati z begajoCim pogledom
v daljavo i$¢oC podobo izgubljenega
sina. Bolj kot rane na fronti so za-
skeleli ti sréni vbodi, ki ne morejo
zaceliti, in so v veliki meri vplivali
na njegov znacaj, da ne prenese kri-
vice in nasilja.

Zaradi druZinske tragedije ni bilo
doma pravega hranitelja. Zato je
decembra 1946 lahko slekel vojasko
suknjo in se zaposlil kot personal-
ni referent na Okrajnem ljudskem
odboru na Prevaljah, da je bil bliz-

je materi. Iz istega razloga je leta
1949 z veseljem sprejel ponudbo
bolniSnice v Slovenj Gradcu, da bi
v njej skrbel za kadrovske zadeve.
To je bila tezka naloga, saj je bilo
tedaj vsesplosno hudo pomanjkanje
zdravstvenega kadra vseh profiloy,
Se zlasti tedaj, ko so morale nune
zapustiti bolniSnico. Z veseliem je
sprejemal mentorske napotke teda-
njega izkuSenega upravitelja bolni-
Snice Antona Gorecana in ravnatelja
prim. Alojza Simonitija ter predstoj-
nika kirurgije prim. Staneta Strnada,
ki sta bila zaradi svoje znane stro-
kovne usposobljenosti garant za ob-
stoj in razvoj bolnisSnice.

Pri pregledovanju personalne kar-
toteke je s tesnobo ugotovil, da je
njegova formalna izobrazba identic-
na pericam in streznicam. Zato se je
takoj vpisal v niZjo gimnazijo v Slo-
venj Gradcu in jo s Studijem ob delu
v dveh letih zakljudil. Nato je z vrsto
zahtevnih diferencialnih izpitov iz-
polnil pogoj za vpis v viSjo pravno
Solo v Mariboru in jo z opravljeno
diplomsko nalogo absolviral decem-
bra 1967 ter pridobil naziv pravnik.
Toda bolj kot s Solami je dosegel

visoko pravniSko usposobljenost z
vsakodnevnim reSevanjem zaplete-
nih poslovnih in kadrovskih zadev
ob naglo se spreminjajoCih zakon-
skih in ekonomskih predpisih.

Z upokojitvijo Antona Gorecana leta
1954 pa je bil Milan Razdevsek ime-
novan za upravitelja in je to delov-
no dolznost opravljal z njemu lastno
gorecnostjo. V hisi je bil vedno in
povsod navzoc, bil je skrben gospo-
dar.

V tem obdobju je slovensko poli-
ticno in drZavno vodstvo sprejelo
odlocitev, da je oblika splo3nih bol-
nisnic Se iz obdobja cesarja Franca
Jozefa, ki so imele le interni in kirur-
Ski oddelek, preZivela stvar. Potreb-
no je dodati otroski in ginekoloSko-
-porodni oddelek. Odlocitev je bila
sprejeta, denarja za to pa od niko-
der, tudi od drzave in iz Evrope ne.
To je bil velik izziv za vsa tedanja
vodstva slovenskih bolniSnic, ki so
ga reSevale na razlicne zaCasne na-
Cine, tako tudi v Slovenj Gradcu, bolj
dolgorocno pa tu z gradnjo kirur$ko-
-ginekoloSkega bloka in otroskega
oddelka v drugem planu. Pri tem
je imel Razdevsek pomembno vlo-

go. Podrobnosti teh prizadevanj je
nazorno opisal v svoji knjigi spomi-
nov, ki jo je v samozalozbi izdal leta
2012 in jo je Ze zaradi tega vredno
prebrati. Zelo zanimive pa so tudi
druge prigode iz njegovega Zivljenja.

Z zakonsko ukinitvijo delovnega me-
sta upravitelja leta 1979 pa je prevzel
vodenje Delovne skupnosti skupnih
sluzb in ga opravljal do upokojitve
leta 1988. Kot predstavnik investi-
torja - splosne bolniSnice - a je tudi
v tem svojstvu skrbel za pogodbeno
izvajanje vseh investicij in tvorno
sodeloval pri pridobivanju finan¢nih
sredstev. Milan Razdevsek seveda ni
nikoli zdravil bolnikov, tudi operiral
ni in ni narisal nobenega nacrta, je
pa veliko storil za uresni¢itev ma-
terialnega razvoja bolniSnice, brez
katerega tudi napredka ne bi bilo,
prizadeval si je za nemoteno admi-
nistrativno in finan¢no poslovanje,
za preskrbo bolnikov tudi v Casih
hudega pomanjkanja in trudil se je
za dvig bivalnega udobja pacientov.
Bil je marljiv in zanesljiv sodelavec
in dober prijatelj. Dovolj razlogov, da
mu ob njegovem Zivljenjskem jubi-
leju zaZelimo vse najbol;jSe.

PRIHODI

ODHODI

3. Daniel DODIC, dr. med., specializant gastroenterologije - 1. 10. 2014

5. Polona FALE, dr. med., specializantka radiologije - 1. 11. 2014
6. Darja POGLADIC, srednja medicinska sestra, 0SAK - 1. 11. 2014

8. Andreja LENART, mag. farmacije, centralna lekarna - 1. 11. 2014
o. Anita HALILIC, dipl. m. s., center intenzivne terapije - 17. 11. 2014

11. Bernarda VOGEL, dr. med., pripravnica - 1. 12. 2014
12. Maja KOKOLJ, dr. med., pripravnica - 1. 12. 2014

2. Matjaz CREP, dr. med., pripravnik - 30. 11. 2014

Prihodi in odhodiod 1.10.2014do 1. 12. 2014

1. Katja CARLI, dr. med., specializantka ginekologije in porodniStva - 1. 10. 2014
2. asist. dr. Miran JEROMEL, dr. med., spec. radiologije - 1. 10. 2014

4. asist. Sergeja KOZAR, dr. med., spec. anesteziologije, reanimatologije in perioperativne intenzivne medicine - 10. 11. 2014

7. Zala LOGAR, srednja medicinska sestra, 0ddelek za urologijo - 1. 11. 2014

10. Matej KOKALJ, dr. med., specializant Klini¢ne mikrobiologije - 1. 11. 2014

1. Nina GROBELNIK, dipl. fiziot., pripravnica, 0ddelek za fizioterapijo - 17. 11. 2014

3. Marjana VITKO, srednja medicinska sestra, 0ddelek za urologijo - 30. 11. 2014

4. Bojana NOVAK, zdravstvena administratorka, 0ddelek za interno medicino - 30. 11. 2014
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Drugi del protistrupa - miganje

Mastna laz, knjiga Roberta H. Lusti-
ga, je s svojimi znanstvenimi osno-
vami osnova za prispevek v nasi
tretji Stevilki Novega Spitala. Prispe-
vek je povzetek trinajstega poglavja
Miganje - drugi del protistrupa.

Januarja 2011 je preminil Jack La-
Lanne - ofe sodobne telesne vadbe.
Vse do zadnjega dne je Zivel skla-
dno s tistim, kar je oznanjal. Imel je
prav: klju¢ do optimalnega zdravja
vsakega Cloveka je telesna vadba.
Vendar od nje nima vsakdo enake
koristi. Morda telesna vadba ne
more odtehtati poprej$njih Zivljenj-
skih lahkomiselnosti. Mogoce imajo
svojo vlogo tudi geni. Ali pa se tele-
sna vadba pri razli¢nih ljudeh razli¢-
no obnese.

Naj bo tako ali ne, pricakovati, da
vam bo telesna vadba zagotovila
dolgo Zivljenje, je nekaj povsem dru-
gega kot pricakovati, da se lahko na
ta nacin znebite kilogramov. Da se
razumemo: z miganjem ni prav nic
narobe (Cetudi ne zagotavlja vsega
tistega, Cesar se od njega nadejate).
Z miganjem si koristite tako, da si
sami niti ne morete bolj. Miganje je
veliko pomembnejSe od raznih diet,
pa tudi lazje. Telesna vadba se ob-
nese na mnogih ravneh - le na eni
ne: shujsali samo od nje ne boste.

Zato je treba pri preucevanju tako
kompleksne teZave, kot je bodisi
predebelost ali pa na drugi strani
prenizka telesna teza ali pa zgol
normalna pozornost za vzdrZevanje
nam primerne telesne teZe, uposte-
vati cel vedenjski arzenal - v naravi
se namreC nobeno vedenje ne poja-

vlja v izolaciji, prav vse pa usmerja
biokemija. Vedenje je posledica bi-
okemije, ta pa je odvisna od oko-
lja. Ko se Zelimo spremeniti, s tem
spreminjamo vedenje v okolju, v ka-
terem Zivimo. Ce boste pazili, da bo
vnos energije s hrano konstanten
in se boste ob tem zaceli na novo
ukvarjati z Zivahno telesno vadbo,
potem boste zagotovo izgubili nekaj
telesne teze, vendar ne kaj dosti.
Zato vsak resen vadbeni program
vsebuje tudi nutricijsko (prehramb-
no) komponento. Celo tekmovalci
Biggest Loserja dobijo osebnega
trenerja in kuhinjskega Sefa, da jih
usmerjata in nadzorujeta.

Na »prostosti« (doma), kjer Zivimo,
se energijski vnos s hrano, kljub na-
Semu trudu po spremembi, vraca v
stare vzorce, da bo kos nam znani
energijski porabi in da bo vzdrzeval
Se naprej isto raven razvoja nasSih
misic ali znan delez zamascenosti.
In vse to zaradi leptina! Ko je njego-
va raven nizka, mozgani Cutijo lako-
to in navijejo kalorijski vnos.

Prav osupljivo je, kako veliko ener-
gije lahko Clovek porabi za telesno
aktivnost - vec je lahko samo Se za-
uZije. S telesno vadbo se mnozi Ste-
vilo mitohondrijev (saj se povecajo
misice). Ve¢ mitohondrijev pomeni,
da boste porabili ve¢ energije v mi-
rovanju. In zato je telovadba dobra:
dela vas bolj miSi¢astega, ve¢ miSic
pa pokuri veC energije tudi v miro-
vanju. Ljudem pa se zdi, da bodo
shujSali Ze, ¢e bodo migali. To so
sladke sanje.

Kaj dejansko doseZete s telovad-
bo? Cilj vsake vadbe je imeti dobre
miSice s kostmi. No, e ne boste
shujSali, zakaj bi potem sploh ho-
dili na aerobiko? V kakSnem smislu
je telovadba dobra za vas? Pri dieti
gre za kilograme, pri telovadbi pa
za centimetre. Telovadba dejansko
zmore nekaj, (esar omejevanje pre-
hrane ne more - dela vam misice.
In res nujno je izboljSati inzulinsko
dovzetnost - in prav to doseZete s
telesno vadbo. Dobili boste miSice
na racun drobovine in Se posebno
jetrne tolSce. Tehtnica tega sicer ne
bo pokazala. Telovadba izboljsSuje
inzulinsko dovzetnost in znizuje in-
zulinsko raven, izboljSuje leptinsko

signalizacijo, tako da se okrepijo
va$ misi¢ni tonus, poraba energije
in dobre plati Zivljenja.

Biokemija telesne vadbe

1. Neposredno aktivira nase simpa-
ticno ZivCevije, ki poslje signal misi-
cam, da naj izdelajo nove mitohon-
drije.

2. Vadba je na$ notranji blaZilec
stresa. Ce Zelite zniZati svoj krvni
tlak, potem bi vam priporocali vad-
bo - pa ne zaradi hujSanja, ampak
ker bo zniZala raven vasega stresa
in sprostila endorfine (endomorfine,
kemicne substance, ki jih za dobro
pocutje ustvarjajo mozgani).

3. Ce je treba izbolj3ati dolgorotno
stanje presnove, potem moramo
gledati, da bo raven vasega kortizo-
la ¢im niZja. BoleCina mine, ostanejo
dobrine miganja.

4. NajpomembnejSe pa je to, da
vadba pospesuje Krebsov ciklus va-
Sih jeter. Izkoristek spro$cene ener-
gije v jetrih je CistejSi. Tako se odlo-
Ca, koliko energije bo preusmerjeno
iz mitohondrijev in uskladis¢eno v
jetrni tolS¢i. Krebsov ciklus pospe-
Sujejo Stiri redi, in sicer: mraz, nad-
morska viSina, hormon S$(itnice in
telesna vadba.

5. Mraz in nadmorska viSina sta
mocna protidebelostna kombina-
cija. Razlika v hrani med Svico in
Nemdijo: obe hrani sta s tolS¢etvor-
no kombinacijo - masc¢obo in OH
(veliko krompirja, kruha, sira, sme-
tanovih omak, piva). A Svica je gora-
ta, Nemdija pa nizinska. Ce torej ne
marate telesne vadbe, se preselite v
Svico ali Kolorado.

S kak$no vadbo naj se ukvarjate, da
bo koristna za vaSe zdravje? Najno-
vejSi Studiji kaZeta, da intervalna
vadba velike intenzivnosti ali tre-
ning moci prinasata enake koristi
glede ozanja pasu in pretocnosti
krvnega obtoka. Se pravi, da se vam
ni potrebno potiti zaradi dileme o
izbiri vadbe - samo poskrbite, da se
boste tako ali drugace spotili.

Najvedja teZava pa je, da so blago-
dejni ucinki telesne vadbe razmero-

ma kratkega veka, tako da mora biti
pogostna in stalna. Studije kaZejo,
da raven PPAR gama koaktivatorja
upade Ze dan po prenehanju te-
lesne vadbe, inzulinska odzivnost
pa se vrne na izhodis¢no raven v
petnajstih dneh. Vi, »vikendarjix,
ki se vam zdi, da lepo skrbite zase
- mogoCe pa le ne naredite toliko,
kot mislite. Ce vadite zato, da bi se
obvarovali pred kroni¢no boleznijo,
potem boste morali biti bolj konsi-
stentni.

Vse je lustno, dokler gre. Seveda je
mogoce pri vadbi tudi pretiravati in
s tem povzro¢imo zdravju Skodo.
Vadba stimulira izlo¢anje kemikalij,
ki se jim pravi endogeni opioidi oz.
endorfini, in zaradi teh hipotalamus
omeji spro$¢anje dveh hormonov
hipofize, luteinizirajoCega hormo-
na (LH) in hormona za stimulacijo
foliklov (FSH). Tako jaj¢niki ne pro-
izvajajo vel toliko estrogena. Pri
Zenskah lahko pretiravanje vadbe
pripelje do zamrtja menstruacije in
zmanjSanja kostne mase.

Za zakljuCek velja, da je, ne glede
na telesno tezo, redna vadba (pa
Ceprav samo Cetrte ure) najboljSi
nacin, da si popravite zdravje. Gre
za 273 ur letno, ki si jih boste po-
placali s tremi leti Zivljenjskega po-
daljska.

Sledimo formuli FITT:

Frekvenca (pogostnost) vadbe: re-
dna 5-7-krat tedensko

Intenzivnost vadbe: vadba, da se
prepoti$, zmerno zadihas, a da se
Se lahko pogovarjas

Trajanje vadbe: skupaj 35-50 minut
(5-10 minut ogrevanja, 25-30 minut
za vadbo, 5-10 minut za ohlajeva-
nje)

Tip (vrsta vadbe) - aerobna vadba:
priporoca se tek, hoja, kolesarjenje,
plavanje, pohodniStvo, aerobika,
igre z Z0go

Telesna dejavnost mora biti varna,
prilagojena zmogljivostim, starosti,
ciliem in Zeljam posameznika. Pri
vadbi upoStevajte nacelo postopno-
sti, izvajajte aktivnosti, primerne
vremenskim razmeram, in upora-
bljajte vadbenim povrsinam primer-
no Sportno opremo.
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- IN MEMORIAM -

»Spitalski projektant« Zvonko Goreéan, univ. dipl. inZ. arh.

V Splosni bolnisnici Slovenj Gradec
je zagledal luc sveta, bolniSnica

je bila pomembno toriSce njegove
poklicne ustvarjalnosti, v bolniSnici
je za vedno zaprl oCi 24. novem-
bra 2014. PoCiva na starotrskem
pokopaliscu.

Njegovo rojstvo 19. aprila 1930

je bilo v bolnisnici, vendar ne v
porodni sobi, temvec ob pomoci
babice v prvem nadstropju uprav-
nega poslopja, Kjer je bilo sluzbe-
no stanovanje njegovega oceta,
Antona Gorecana, tedaj upravitelja
bolniSnice, in z njim njegove Zene
Irme, roj. PapeZ. Tako je postala
bolniSnica tudi njegov dom in po-
znal jo je do zadnjega Roticka.

V Rraju svojega rojstva je veselo
prezivijal svojo mladost, dokler je
ni skalila okupacija drzave in je za-
sedbena oblast odstavila njegovega
oCeta z mesta upravitelja in ga
izgnala na prisilno delo v bolnisni-
co v Mariazell, enajstletni Zvone in
devetletna sestra Dragica pa sta z
materjo ostala v Slovenj Gradcu. V
Soli je dobil ime Anton, Rer imena
Zvonko ni bilo v nemskem Roledar-
ju. Iz tega je nastal nadimek Tonc,
Ri je pozneje veljal za prijatelje.

Tik pred koncem vojne je oce iz
pregnanstva zbezal in se vrnil v
Slovenj Gradec ter po osvoboditvi
zopet prevzel prejsnjo dolznost

v bolniSnici in jo opravljal do
upokojitve 1954. leta. V tem casu
je Zvone maturiral na gimnaziji
Ravne na KoroSkem in se potem
vpisal na ljubljansko fakulteto za
arhitekturo.

Tonc je bil tudi moj prijeten gim-
nazijski sosolec, poln vedrine in
norcave duhovitosti, ter iskren,

zanesljiv, neprepirljiv in plemenit
prijatelj. Zlahtno sva prijateljeva-
la do poslednjega dne njegovega
Zivljenja.

Kot diplomiranega arhitekta ga je k
nacrtovanju bolnisnicnih objektov
privabil domacin, Vlado Sekavcnik,
univ. dipl. inz. arh., potem ko so bili
leta 1970 zavrzeni neustrezni grad-
beni projekti za obnovo internega
oddelka, Ri jih je pripravilo gradbe-
no podjetje GRADIS iz Dravograda.
Nova idejna zasnova obnove, kakor
tudi poznejsih gradenj v bolnisnici,
je bila zaupana inZenirju Sekavcni-
ku, ker je bil v tistem Casu za nacr-
tovanje bolnisnic eden najbolj raz-
gledanih tozadevnih strokovnjakov
v Sloveniji. InZenir Gorecan, Ki je bil
Rljub mladosti Ze izkusen praktik in
bogatas konceptualnih sposobnosti,
je ponudbo s tihim zadovoljstvom
in njemu lastno gorecnostjo sprejel,
ker je Slo za rast tiste bolninice, s
Ratero je bil usodno povezan.

InZenir Zvonko Gorecen je bil pri
svojem delu dosleden, natancen in
izredno spreten tehnicni risar. Ze
pri meritvah za tehnicno dokumen-
tacijo je meril na milimetre tocno.
Ta temeljitost je spremljala vse
nadaljnje projekte do izvedbenega,
katerega uresnicevanje je sledil z
budnim ocesom in bil nepopustljiv
do izvajalca, e se ga ni drzal.
Stefan Stravnik, univ. dipl. inZ. grad-
benistva, mu je bil pri tem kot pe-
danten nadzornik v Rrepko pomoc.
Zato pozneje niso bile potrebne
reklamacije ali popravRi. Tako so na
njegovi projeRtantski mizi nastajali
arhitekturni nacrti za novogradnjo
prizidka R internemu oddelku in za
laboratorij in v drugi fazi adaptacija

in nadgradnja stare zgradbe. 0b
vsej natancnosti in normativnih
okvirjih pa ni spregledal potrebe

po izboljSanju bivalnega udobja za
bolnike in osebje in po njegovih
realiziranih nacrtih se je dvignila ka-
kovost bivanja za vse. Z razkosSnimi
dnevnimi prostori, SirokRimi hodniki,
domiselnimi prostori za osebje, pre-
zracevalnimi okni, dvigali in sanita-
rijami za vsako sobo, Cetudi je bila
v njej le ena bolniSka postelja, je
dobil interni oddelek prej standard
zdravilis¢a kot bolniSnice.

InZenir Gorecan je vedel, da se hisa
od znotraj oblaci. Po takratni naj-
novejsi modi je izrisal vso vzidano
pohisStvo, ki ga je potem izvrstno
izdelalo domace mizarsko podjetje
Lavre iz Podgorja, in narisal vse
keramicne ploScice, da so se potem
fuge ujemale v vogalih sten in s
fugami na tleh.

Se z veljo vnemo sta se »hisna
arhiteRta« Sekavcnik-Gorecan lotila
projektiranja novega otroskega
oddelka. Tu sta razpela Rrila, Rer ni
Slo za adaptacijo, temvec za novo-
gradnjo objekta z dovolj prostora
po dolgem in pocez. Marljivosti sta
dodala ljubezen. Oba sta imela otro-
Re, Zvone sina Sava in posinovljenca
Bojana. Iz tal je pognala impozan-
tna zgradba z barvito fasado in
renesancnim navdihom, prilagojena
dusi in telesu otrok, lepotica med
bolnisnicnimi objekti in v okolici, in
ni ji bilo para med otroSkimi oddel-
Ri v Sloveniji. Z dvoRoridornim siste-
mom je bila ujeta svetloba in pro-
stor se je razsiril ter odpiral razgled.
Z mogocnim svetlobnim jaskom v
sredini stavbe, zasajenim z rastli-
nami, ter s prostrano teraso je bila
speta z naravo. Velik pokrit prostor
pred vhodom je omogocal udo-

ben prenos bolnika iz reSevalnega
avtomobila v sprejemno ambulanto

tudi v dezju in zimi. V prizemlju
pa sta nasli bogate prostore Se
dializa in lekarna. Krasotica se je,
Zal, morala umakniti novi Rvaliteti,
racionalnosti in ploCevinasti sivini,
ki je imperativ sedanjega trenut-
ka. Ostal je le v temeljih trden
sredinski stolp, na katerem bodo
morda nekoc pristajali helikopterji,
ki bodo pripeljali posSkodovance ali
hude bolnike.

Iz projektivnega biroja Dusana
Blagajne - Pro 55 - je prisla vest,
da bo na svojem mestu v njegov
spomin pri njih ostala projektant-
ska miza, za Ratero je arhitekt
Zvonko Gorecan ustvarjal 55 let. V
arhivu pa ostaja obsezna mapa,

v Rateri hranijo njegove Stevilne
nacrte adaptacij in novogradenj

za najrazlicnejSe objekte Sirom po
Sloveniji in opreme za velike Ruhi-
nje ter laboratorije tja do Rusije.

V Slovenj Gradcu pa ni lokala, da
ga ni vsaj malo preuredil in Cesa
premaknil ali cesa dodal v kaki za-
sebni hisi ali stanovanju. Zvone je
bil neumoren pri delu. Prej bi se do
talisca stopila »raiSina«, kakor da
bi on nehal risati, ce je kaj obljubil.
Poleg mize v biroju je imel takSno
tudi v ljubljanskem in slovenjgra-
Skem stanovanju in pogosto je nad
njima svetila lu¢ pozno v noc.

Toncu je bila v veliko oporo njegova
Zena Inca, roj. Inka Kladnik. Ko je
leta 2007 odsla v narocje zemlje, je
vedno pogosteje dajal vtis izgublje-
nega in jo je zelo pogresal.

Zvone je bil ustvarjalen do zadnje-
ga in iziemno skromen Clovek.

Zato: »Spostovani gospod Zvon-
ko Gorecan, univ. dipl. inZ.
arh., dragi Tonc, hvala za vse.«
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Na zadnji sivi novembrski pone-
deljek se je poslovil tiho, mirno in
nepricakovano. Majhen mozic z
bradico, Zivih oci in bistrih misli,
vedno nagajivo hudomusen in
hitrega Roraka, Ri se je zadnjih
dveh letih vidno upocasnil. Nekaj

- IN MEMORIAM -

V zahvalo in slovo -
arhitekt Zvonko Gorecan

dni predtem sem ga obiskala v

bolniski sobi na internem oddelku.

Njegove oci so bile zalostne, bil
je vidno utrujen in hudomusnost
je izginila iz pogovora. »Vse lepo
sem Ze dozivel in nimam vec Cesa
pricakovati,« mi je rekel, ko sem

ga poskuSala malo razvedriti.
Rojen v upravni stavbi bolniSnice je
bil v bolnisnici kot doma. Rasel je z
bolniSnico in zanjo desetletja dolgo
risal nacrte novih objektov, prenov,
preureditev in dograditev. Kar nekaj
njegovih predlogov Se caka na mo-
jih policah, da jih uresnic¢imo. Nje-
govi nacrti, narisani s prosto roko,
so bili obdelani do potankosti in so
se z lahkoto Rosali z racunalniski-
mi risbami. Uvedba racunalnikov
ga ni zmedla, pa vendar si ni pustil
vzeti svoje risalne mize, svincni-

Ra in papirja v biroju v Ljubljani,
kamor je Se vedno redno odhajal
po pozni upokojitvi. Poznal je vsak
Roscek nasSe bolniSnice, ni objekta,
Rjer ne bi bile vidne sledi njegovega
dela. Moje poznavanje bolnisnice
dolgujem prav njemu. Brez skupne-
ga pregledovanja nacrtov, prosto-
rov in spremljanja izvedbenih del
bi ne bila to, Rar sem.

Ze od mojih prvih dni sluZbovanja
v bolnisnici (pred ve¢ kot 25 leti)
sva se dobro ujela. Vedno sem ga
bila vesela, ko je prihajal v bolni-
Snico z novo nalogo - ko sva pre-
delala sluzbene stvari, sem uzivala
v sproscenem Rlepetu in preko
njegovih zgodb spoznavala mesto

Slovenj Gradec - ljudi, dogajanije,
gradnjo bolniSnice ... Klepet z njim
je bil vedno veder in sproscujoc.

Najina vedno ljuba skupna tema
je bila smucarija. Oba navdusena
in zagreta smucarja sva se lahko
vedno pogovarjala o smucarskih
progah na Kopah in tudi v Dolomi-
tih, o njegovih tekmovanjih, turnih
smuRah z Urslje. Zadnjih nekaj
zim, Ro je vedno redReje prihajal v
svoj Slovenj Gradec, je govoril, da
ga v stanovanju cakajo pancerji in
smuci in da bo Se Sel na Kope, ko
mu bodo noge manj otekale, pa
vendar je usoda hotela drugace ...

Dragi arhitekt Gorecan,

hvala vam ... za vse. Za pre-
dano znanje, za gorecnost do
dela, za vse zgodbe in sprosce-
ne klepete. Kot se je z vasimi
besedami od vas poslovil vas
prijatelj, »odloZil je svincnik
in odsel na vecna smuciscac,
upam, da ste res tam in da se
imate lepo. Tudi jaz si neko¢
zelim biti tam in takrat se goto-
vo srecava na belih strminah.
»A se rumemol«

Duhovniki na obisku

V mesecu decembru so se v Splosni
bolnisnici Slovenj Gradec na delov-
nem obisku pri direktorju Janezu
Lavretu zadrzali duhovniki iz bliznjih
zupnij: Doli¢, Sentilj, Smartno pri
Slovenj Gradcu, Podgorje pri Sloven;j
Gradcu, Slovenj Gradec in Pamece.

0boji so poudarili dobro medseboj-
no sodelovanje, za kar si bodo pri-
zadevali Se naprej. Duhovniki so se
direktorju bolnisnice zahvalili za vso
podporo pri opravljanju njihovega
dela in posebej poudarili prijaznost
zdravstvenega osebja, s katerim se
sreCujejo na oddelkih bolniSnice.
Izpostavljeno je bilo tudi vprasanje
umestitve bolniske kapele v sloven;-
graski in drugih bolniSnicah in zopet
izrazeno zadovoljstvo, da je kapela
dobro obiskana in lahko dostopna. Z
vodstvom bolnisnice so si duhovniki
ogledali Se sobo za slovesa, obenem
pa pohvalili direktorjev trud za vzpo-
stavitev negovalnega oddelka in pa-
liativne oskrbe v nasi bolnisnici.
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SvecCana podelitev certifikata Druzini
prijazna organizacija

Z veseljem vam sporocamo, da se je
10. 12. 2014 Splosna bolnisnica Slo-
venj Gradec kot prejemnica osnov-
nega certifikata Druzini prijazna
organizacija udelezila slavnostne
podelitve, ki je potekala v Cankar-
jevem domu.

Operacijo je delno financirala Evrop-
ska unija, in sicer iz Evropskega so-
cialnega sklada. Projekt se je izva-
jal v okviru Operativnega programa
razvoja Cloveskih virov za obdobje

2007-2013, 4. razvojne prioritete
Enakost moznosti in spodbujanje
socialne vkljucenosti in prednostne
usmeritve 4.1. Enake moznosti na
trgu dela in Rrepitev socialne vRlju-
Cenosti.

InStitut Ekvilib je v sodelovanju s
predstavnico Ministrstva za delo,
druzino, socialne zadeve in enake
moznosti podelil osnovne certifikate
18 novim podjetjem, ki so se v letu
2014 pridruzila ostalim nosilcem

certifikata Druzini prijazna organiza-
cija in v tem Casu Ze izvedla izbrane
ukrepe.

V Planu implementacije si je nasSa
bolni$nica zadala naslednjih 13
ukrepov:

1. Otroski €asovni bonus

2. Nacrtovanje letnega dopusta

3. Fleksibilni dnevni odmori

4. Tim za usklajevanje poklicnega in
druzinskega Zivljenja

»Ohranjamo to, kar ste vi zacCeli«

5. Komuniciranje z zaposlenimi

6. Komuniciranje z zunanjo javno-
stjo

7. Raziskave med zaposlenimi o
usklajevanju dela in druZine

8. Posredovanje informacij odso-
tnim sodelavcem

9. lzobraZevanje vodij na podrocju
usklajevanja dela in druzine

10. Nacrtovanje in izvedba progra-
mov nadaljnjega izobrazevanja je
v glavnem med rednim delovnim
¢asom

11. PsiholoSko svetovanje in pomo¢
12. Pomoc pri reSevanju stanovanj-
skega problema

13. Humanitarno delovanje

V prihajajo¢em letu si bo Splo$na
bolniSnica Slovenj Gradec, kot de-
lodajalka, prizadevala ¢im ucinkovi-
teje uvajati in izvajati zgoraj nave-
dene ukrepe z namenom nacrtnega
spodbujanja k druzini prijaznim pra-
ksam, ki zaposlenim omogocajo laz-
je usklajevanje poklicnih in druZin-
skih obveznosti. Uvajanje druZini
prijazne prakse temelji na prizade-
vanju za dobro vseh zaposlenih in
na iskanju poti, ki bo vodila k vegji
osebni odgovornosti in zadovoljstvu
na delovnem mestu.

Direktor Janez Lavre se je minuli ce-
trtek srecal z upokojenimi predstoj-
niki nase bolniSnice. Ob spremstvu
predsednika sveta zavoda, Nika R.
Kolarja, in nadzornika, Vlada Hrn¢i-
Ca, ter strokovnega direktorja, Mari-
usza Kosija, so si bivsi predstojniki
z veseljem ogledali potek in novo-
gradnjo bolniSnice. Direktor je pou-
daril, da imamo vsi tezave s ¢asom
in da je vesel, da je zaposlenim v
bolnisnici gradnjo uspelo pripeljati
tako dale¢, kot je. »Poceni ni vedno
dobro in nismo tako bogati, da bi
poceni kupovali,« je Lavre odgovo-
ril na vprasanja predstojnikov glede
vrednosti opreme, ki je predvidena
za nabavo. »Zaradi skrbnega nadzo-
ra Vlada Hrndica vse poteka v okvi-

ru financnega nacrta,« je Se dodal
Lavre.

Ob koncu obiska je svoja obCutja
strnil prim. PleSivenik, ki je dejal, da
je prijetno presenecen in zadovo-
lien. »Vodstvu bolniSnice Cestitam!«
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Tecaji temeljnih postopkov ozivljanja in
avtomatska zunanja defibrilacija

Slika 1: Veriga prezivetja in njeni Eleni (vir: European Resuscitation Council, www.erc.edu, 2014/028)

V Sloveniji zaradi nenadne smrti
vsak dan umre 5 do 6 ljudi. Podat-
ki kaZejo, da so v kar 9o % prisotni
oCividci. Za prezivetje brez trajnih
posledic je bistveno trajanje sréne-
ga zastoja. Vsaka zamujena minuta
brez temeljnih postopkov oZivljanja
zmanjsa verjetnost preZivetja za 10
%. Zgodnja defibrilacija (v okviru 3-5
min. po srénem zastoju) poveca de-
leZ prezivelih za 50-75 %. V bolnisni-
ci lahko zelo pogosto, po nekaterih
podatkih kar v 80 % primerov, opa-
zimo hudo poslab3anje sploSnega
stanja Ze nekaj ur pred srénim za-
stojem in samo s pravocasnim pre-
poznavanjem in ukrepanjem lahko
preprec¢imo Stevilne zaplete oz. celo
smrt bolnika.

Temeljni postopki oZivljanja (TPO)
so ukrepi za vzdrZevanje proste
dihalne poti, podporo dihanju in
krvnemu obtoku. TPO izvajamo pri
osebi, ki je nezavestna, ne diha oz.
ne diha normalno (agonalni vdihi).

Reanimacija v bolniSnici predstavlja
dokaj redek dogodek, ki pa zahte-
va takojSnje natancne postopke, ki
potekajo po priporocenih algorit-
mih. Postopke, ki zajemajo prepo-
znavo, ukrepanje ob srénem zastoju
in oskrbo po oZivljanju, imenujemo
veriga preZivetja (slika 1), katere tr-
dnost je odvisna od trdnosti najSib-
kejSega clena.

Poznavanje TPO je znanje, ki bi ga

moral imeti vsak posameznik, Se
posebej pa je to znanje pomembno
za zdravstvene delavce, ki so v sti-
ku z bolnikom, zato bomo v mesecu
januarju 2015 priceli s TPO za zapo-
slene v Splosni bolniSnici Slovenj
Gradec. Zaradi prostorske razporedi-
tve in narave dela na posameznih
oddelkih smo si tudi izvajanje teca-
jev TPO zamislili z oblikovanjem treh
glavnih ekip. Ekipe, ki bodo vodile
oz. prevzele vodenje in organizacijo
tecajev, so ekipa Oddelka za interno
medicino, ekipa Oddelka za aneste-
ziologijo in intenzivno terapijo ope-
rativnih strok in ekipa Oddelka za
pediatrijo. UCitelji oz. inStruktorji na
tecajih TPO bodo zdravstveni delavci
z opravljenimi te€aji iz reanimacije
0z. z ustreznim znanjem s podro-
¢ja oZivljanja. Ker bo potrebno kar
nekaj dodatnega dela in predvsem
veliko volje in pozitivne energije s
strani ekipe inStruktorjev, je primer-
no, da se jim Ze vnaprej zahvalimo
za sodelovanje pri organizaciji in
izvedbi teCajev. Med samim izvaja-
njem tecajev bomo iskali nove kan-
didate, ki bi se lahko po dodatnem
izpopolnjevanju pridruzili ekipi.

Pripravili smo tudi literaturo, name-
njeno tecajnikom, ki bo predvidoma
izSla v mesecu januarju in jo bodo
vsi zaposleni prejeli pred pricetkom
izvajanja teCajev. Prispevek bo vklju-
Ceval prepoznavo srénega zastoja
in ukrepanje, temeljne postopke

ozivljanja z uporabo avtomatskega
zunanjega defibrilatorja (AZD), po-
sebnosti pri oZivljanju (nosecnica,
utopljenec, otrok, novorojencek),
prepoznavo kriticno bolnega bolni-
ka, poloZaj nezavestnega (stabilni
bo¢ni polozaj) in zaporo dihalne
poti s tujkom.

Tecaji bodo predvidoma trajali 4 ure
z vnaprej doloc¢enimi termini in ime-
ni kandidatov (Sest do deset tecajni-
kov na tecaj) za doloCen termin, saj
pricakujemo, da se bodo tecajniki
ustrezno pripravili s pomocjo preje-
te literature. Tecaji se bodo priceli
s teoreticnim delom in nadaljevali
s prakticnimi preigravanji raznih
scenarijev in vlog ob lutkah, name-
njenih reanimaciji, z vklju¢evanjem
protokolov aktivacije reanimacijske
ekipe.

Tecaji bodo sprva obvezni za vse
zdravstvene delavce v bolnisnici, ki
delajo v stiku z bolniki, v prihodno-
sti pa tudi za vse zaposlene v Splo-
$ni bolnisnici Slovenj Gradec.

0b koncu tecaja bo sledilo praktic-
no preverjanje naucenega - prepo-
znavanje srénega zastoja, aktivacija
reanimacijske ekipe, izvajanje TPO z
AZD. Znanje se bo z namenom za-
gotavljanja ¢im vecje objektivnosti
preverjalo po vnaprej napisanem
protokolu.

DolgoroCen ambiciozen cilj tecajev
TPO je izobraziti delavce SploSne

1. Zgodnja prepoznava in Klic:
da preprecimo sréni zasto;j.

2. Zgodnji TPO: da pridobimo
cas.

3. Zgodnja defibrilacija: da po-
Zenemo srce.

4. Zgodnja poreanimacijska
oskrba: da izboljSamo kvaliteto
Zivljenja.

bolniSnice Slovenj Gradec v prepo-
znavanju srénega zastoja, algoritmih
ukrepanja in temeljnih postopkih
ozivljanja, da bo doseZeno priporo-
Cilo Evropskega sveta za reanimacijo
- defibrilacija znotraj bolniSnice naj
bo izvedena znotraj treh minut.

Namen tecajev TPO kot tudi prever-
janja znanja na tecaju je pridobitev
pozitivne izkusnje s ciljem pridobi-
vanja novih znanj oz. obnavljanja
starih, da bomo znali suvereno in
samozavestno nastopiti v najbolj
kriticnih trenutkih tako v bolnisnici
kot tudi izven nje.

Literatura:
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2010 Evropskega sveta za reanimacijo. Lju-
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sko zdruzenje za urgentno medicino, 2010.
2. Milanovic, S. TPO, 2. izdaja. Celje: SploSna
bolnisnica, 2007.

3. Ploj, T. Temeljni postopki oZivljanja z upo-
rabo avtomaticnega defibrilatorja. Ljubljana:
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4. GradiSek, P, Vlahovic, D. Temeljni postopRi
ozivljanja in avtomatska zunanja defibrila-
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OPOMBE: Smernice so namenjene internemu
izobrazevanju zaposlenih v Splosni bolniSnici
Slovenj Gradec. Slikovni material je objavljen
z dovoljenjem Slovenskega zdruZenja za ur-
gentno medicino in European Resuscitaion
Council - www.erc.edu - 2014/028). Noben
del tega prispevka se ne sme reproducirati,
prenasati ali shranjevati v kakrsSnikoli obliki.



YA NASIM ZAPOSLENIM NOV SPITAL - december 2014

60 let transfuzijske dejavnosti v
Splosni bolnisnici Slovenj Gradec

LetoSnjega 5. decembra smo ime-
li v Centru za transfuzijsko dejav-
nost Slovenj Gradec ¢ast pozdraviti
naSe predhodnike, bivSe sodelavke,
vodstvo bolniSnice in Zavoda RS za
transfuzijsko medicino in se zahvali-
ti vsem, ki so konec leta 1954 posta-
vili temelje transfuzijski dejavnosti v
bolnisnici Slovenj Gradec, jo izvajali
in razvijali z veliko delovne vneme
in poZrtvovalnosti. Danes si teZko
predstavljamo, kako jim je uspelo,
zato poglejmo nekaj zgodovinskih
mejnikov in dogodkov.

Novembra 1954 je bil ustanovljen
kabinet za transfuzijo pri kirurSkem
oddelku, ki se je kasneje preime-
noval v postajo in 1. 1. 1957 pricel
z delovanjem pod vodstvom prim.
dr. Staneta ZupanCica, specialista

| 'i‘-?f*!‘l“"

interne medicine. Na postaji so bili
zaposleni dve medicinski sestri in
streznik. Tistega leta so sprejeli 216
domacih klicanih krvodajalcev in
odvzeli 476 enot krvi v posebne ste-
klenice po 290 in 350 ml. V letu 1954
je bilo opravljenih 30 transfuzij, leta
1955 pa Ze 70. Kri so tedaj narocali iz
ZTK Ljubljana, Maribora in Celja, na
postaji pa so opravljali le predtrans-
fuzijske preiskave, kot npr. doloci-
tev ABO, RhD faktorja, in navzkrizne
preizkuse od 1956 dalje.

Leta 1962 se je postaja preimenova-
la v Oddelek za transfuzijo krvi, ju-
nija 1964 pa je pridobila nove, sicer
kletne, a sonéne in svetle prostore
na prehodu kirurSko-ginekoloskega
bloka. Stevilo krvodajalcev je nara-
Scalo in leta 1974 preseglo Stevilko

i
Ia
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3100 ter zadoScalo potrebam bolni-
Snice. Z odhodom dr. Zupancica je
specializacijo iz transfuzijske me-
dicine nastopila dr. Ana Budna, ki
je kot prva specialistka na nasSem
podro¢ju prevzela vodenje oddel-
ka v letu 1979 in ga vodila do leta
1990. V letih od 1990 do 2004 pa je
oddelek vodila dr. Vesna Hrasovec,
specialistka transfuziologinja. V prvi
delovni ekipi sta bili sestri Majda
Hrastnik-Lavre in Stefka ZaloZnik,
streZnica JoZica Pasaric, od leta 1970
sestra Katarina Stani, streznica Sla-
vica Urang, v letu 1990 sta se pridru-
Zili sestri JoZica Vinsek in Silva Flajs,
leta 1994 pa Tjasa Senica.

Zdravljenje s krvjo je postajalo iz
leta v leto zahtevnejSe in obseZnej-
Se. Razvoju stroke je sledila tudi

nasa transfuzija. Vsem transfuzij-
skim ustanovam so skupni nekateri
mejniki, in sicer odvzem v poseb-
ne vrecke, obvezna testiranja vseh
odvzetih enot krvi, vpeljava nacio-
nalnega informacijskega sistema,
naj pa omenim, da smo v Slovenj
Gradcu leta 1989 popolnoma presli
na odvzem v vrecke in s tem uve-
dli komponentno terapijo, ¢ez dve
leti smo uvedli komponento kon-
centrirani eritrociti z odstranjenimi
levkociti, leta 1992 je bila na pobu-
do dr. HraSovec ustanovljena ambu-
lanta za antikoagulantno terapijo,
ki je delovala kar 12 let, naslednje
leto smo priceli s programom av-
tologne transfuzije in terapevtskih
odvzemov, leta 1996 smo uvedli
obposteljni test pred transfuzijo na
vseh oddelkih bolniSnice in tako
dodatno doprinesli k varni transfu-
ziji, leta 1998 ustanovili bolnisni¢ni
transfuzijski odbor, da bi zagotovili
tesnejSe sodelovanje kolegov - kli-
nikov - pri usmerjeni in racionalni
rabi krvi in krvnih komponent, leta
1995 delno priceli in nato leta 2000
popolnoma presli na gelsko meto-
do predtransfuzijskega testiranja
in Sirili nabor preiskav. V letu 2002
smo uvedli sistem hemovigilance,
ucinkovitega sistema prepoznava-
nja, sporocanja in analize nezelenih
reakcij in neZelenih dogodkov, kar je
dodatna pot k varni transfuziji. Na-
slednje leto smo se preselili v nove
prostore v kleti internega oddelka,
kar je bila pridobitev tako za krvo-
dajalce kot zaposlene.

Transfuzijska medicina je kot relativ-
no mlada veda medicinske znanosti
doZivela skokovit razvoj, Se zlasti po
letu 1980 in 1990 na podrocju najno-
vejSih testov za seroloSko doloCanje
virusnih oznacevalcev, na podrodju
seroloSkega tipiziranja krvi, novih
nacinov predelave in s tem priprave
in uporabe specificnih krvnih kom-
ponent. Vpeljan je bil tudi celovit
sistem kakovosti in rutinska upora-
ba testov, ki temeljijo na dolocanju
DNK.

1. 3. 2009 smo postali del Zavoda
RS za transfuzijsko medicino in v
novembru istega leta pridobili cer- »
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» tifikat 1SO 9001, Dovoljenje za delo : o ° ° o
Poklon ljudem, ki pomagajo ljudem
po Pravilniku o medicinskih labora- :
torijih. V letu 2009 smo priceli uvajati :
delno, nato pa leta 2011 24-urno in- :
terpretacijo rezultatov predtransfu- :

zijskih preiskav preko telemedicine : Vsakdo od nas se je Ze kdaj znasel v

in s tem dosegli strokovno podprto : Stiski in je potreboval pomo¢ - mar-

delovanje transfuzijske dejavnosti, : Sikdo samo toplo besedo ali objem,

stalno prisotnost telekonzultanta - : drugi imamo materialno stisko ali
zdravnika specialista transfuzijske :
: potrebscine.
Kljub naglemu razvoju in hitrim :
spremembam ostaja nase osnovno :

poslanstvo preskrba s krvjo in krvni- : temvet prej izraz poguma in zrelo-

mi komponentami za bolnike nage : Sti. Preprican sem, da si lahko na
bolniSnice, skrb za varno transfuzijo
od vene do vene. Zato se zahvalju- :
jemo vsem krvodajalkam in krvoda- :
jalcem za njihovo humano dejanje :
darovanja krvi, organizaciji Rdeci :
kriz in Stevilnim prostovoljcem za :
pomot pri delu s krvodajalci in or- :
: manitarna dejavnost ponovno pozi-

s strani JAZMP in Dovoljenje za delo

medicine.

ganizaciji krvodajalskih akcij.

Zahvaljujem se tudi bolni3nici, vsem :
nasim naro¢nikom in uporabnikom :
: stiski obrnejo name bodisi za: obla-
: Cila, hrano, pohistvo, Solske potreb-
Nasim predhodnikom, bivSim so- :
delavcem in sodelavkam 3e enkrat :
iskrena hvala za njihovo delo in :
prehojeno pot, na katero se lahko s :

za dobro in strokovno sodelovanje.

ponosom ozremo.

va v vseh letih naSega sodelovanja.

pa potrebujemo osnovne Zivljenjske

Prositi za pomoc¢ ni znak Sibkosti,

mnoge nacine pomagamo med se-
boj - pomagamo zato, ker si to Ze-
limo in ker se bomo tako tudi sami
pocutili koristne in se ob tem zave-
dali, da smo storili dobro delo.

V druzinam prijaznem ukrepu Hu-

vam vse zaposlene v Splosni bolni-
Snici Slovenj Gradec, da se lahko v

S¢ine, Sportno opremo ali rekvizite,
igrace za otroke .. PovpraSevanije ali
ponudbo mi lahko poSljete na po-
magajmo.si@sb-sg.si.

: V kolikor ste v stiski in se boste
Zahvaljujem pa se tudi mojim seda- :
njim sodelavkam Centra za trans- :
fuzijsko dejavnost za dobro delo in
sodelovanje, saj na$ razvoj in delo :
nista delo posameznika in ne posa- :
meznikov, temvec celotnega kolekti- :
: praSevanje in Zelje v stiski posredo-

obrnili po pomo¢ name, vam bom
zagotovil popolno diskretnost in
anonimnost, saj do zgoraj navedene
elektronske poste, kot odgovorna
oseba, dostopam samo jaz. Brez po-
datkov o poSiljatelju bom vase pov-

Obisk skavtov v Splosni
bolnisnici Slovenj Gradec

BESEDILO: MARTINA RAZDEVSEK

V predpraznicnih dneh so nas obi-
skali skavti. Prinesli so Lu¢ miru
iz Betlehema, ki jo letos spremlja

geslo: Za Tvoj dar mi je mar.
Namen akcije je pokazati, da nam
je RES mar.

Mladi skavti, ki so obiskali bolnisni-

co, so tudi spoznali, da je bolnica
kraj dobrih ljudi, kjer vsak zaposleni
prispeva svoj deleZz v skrbi za do-
bro pocutje pacientov. Obiska so se
razveselili tudi bolniki, ki se v teh
praznicnih dneh zdravijo v naSi
ustanovi.

val vsem zaposlenim, kakor tudi vse
tisto, kar lahko ponudite ali esar ne
potrebujete ve€. Namen tega, dru-
Zini prijaznega ukrepa je najti naj-
boljSo mozno resitev. Veselil se bom
vsaki¢, ko nam bo s skupnimi mo-
¢mi uspelo nekomu pomagati.

Zavedam se, da mnogi izmed vas
nimate dostopa do elektronske
poSte, zato vas pozivam, prosim
in nagovarjam, da me poiscete na
0ddelku za splosSno in abdominalno
kirurgijo oz. me pocukate za rokav
kar na hodniku.

Smo velika bolniSnica z velikim
Stevilom zaposlenih in verjamem,
da ima vsak izmed nas veliko srce.
Zato verjamem, da nasi zaposleni,
ki so se znasli v stiski, ne bodo osta-
li sami.

»VCasih je za uresnicitev nasih ali
otroskih sanj potrebno zelo malo -
skupaj bomo zelo mocni in uspesni
pri doseganju tistih ciljev, ki jih po-
samezniku ali druZini kot celoti ne
bi uspelo uresniciti.«

POMAGAJMO SI!
Ce lahko s ¢imerkoli pomagali
tudi vi, se obrnite na
pomagajmo.si@sb-sg.si.

ZAHVALA NASE KOLE-
GICE, KI SMO JI1 ZNASO
AKCIJO ZE POMAGALI DO
SMUCARSKE OPREME ZA
OTROKA

»Hvala za vas trud. Danes
smo prejeli stvari, ki smo
si jih Zeleli. Smo srecni in
veseli, da ste nam pomagali.
Upam, da bo med zaposle-
nimi $e bolj zaZivela huma-
nitarna dejavnost.
Se enkrat hvala vsem, ki ste
pri tej pomoci sodelovali in
pomagali.«

Novoletna zabava
zaposlenih SBSG

BESEDILO: MARTINA RAZDEVSEK

V petek, 12. decembra 2014, smo
se zaposleni SploSne bolniSnice Slo-
venj Gradec srecali na tradicionalni
novoletni zabavi. Tudi letos je sode-
lavka Anica skrbno organizirala vse
potrebno, da je zabava na letaliSCu
potekala v prijetnem praznicnem
vzdu$ju. Ob dobri hrani, pijadi ter
prijetni glasbi smo obujali spomine
na dogodke v letu 2014 in se ob pol-
noCi posladkali s slastno torto, ki so
jo pripravili sodelavci Enote za pre-
skrbo s prehrano. Ze sedaj vabljeni
vsi zaposleni na novoletno zabavo
prihodnje leto v Se ve€jem Stevilu!




december 2014 - NOV SPITAL RAZVEDRILO 25

Razstava Natalije Plesnik - NataSe

. . v Veseli in ponosni smo, da se danes
Tudi v novem letu naj bo vas korak odmeven e e v, dogs
% njene bolniSnice predstavlja s svoji-

mi umetniskimi stvaritvami Natalija

vasa beseda pogumna, ittt
()a(s\./e il.()‘-[/.enje l.SA:]"l.()O Z Nata3o se poznava 7e vet kot

Stirideset let. Kuhinja, v kateri sva
delala, je bila vsa leta zbiraliSce

l.n pOZﬂO Z_OPZZ.A ZF@”UZA:O() koroskih slikarjev, novinarjev, vseh

vrst boemov.

To so bili lepi koroski, slovenski asi.
Vsa ta sreCanja z umetniki v »Vijoli-
ci«, sobici vijolicaste barve pod ku-
hinjo, so pustila sledove in tudi Se
marsikaj drugega, saj so skoraj vsi
sodelavci priceli zbirati umetnine.

Vesel bozZic tn srecno novo leto Ze v osnovtoslsih e je dobro
zelumo vsem sodelavkam in sodelavcem o W el e e
iz urednistya Novega Spitala. o, o okonal vl sask

obcutek in smisel za kompozicijo,
barvitost in dekoracijo. Njene ga-
stronomske stvaritve so navduse-
vale vse.

V osemdesetih letih je prijatelja Ti-
snikarja obiskal predsednik drzave.
Za prigrizek pri Tisnikarjevih je pri-
pravila tatarski biftek v obliki Tisni-
karjeve vrane. Vsi gostje so se hoteli
z njim fotografirati.

Vse to je iz kali rodilo sadove. Saj
nikoli ni prepozno.

V zrelejSem obdobju se je lotila sli-
kanja in se udelezila kar nekaj sli-
karskih delavnic in tecajev, da bi se
za izpovedovanje naucila slikarske-
ga, obrtniSkega znanja.

Kot vidimo na izbranih umetninah,
predvsem rozah, obvladuje Ccrto,
barvo, kompozicijo in perspektivo.

Njena umetniSka Zilica, osebna
nota, je na njeni prvi samostojni
razstavi, kot vidimo na njenih de-
lih, ¢e recem v prispodobi, skoraj
eksplodirala.

S svojimi umetninami pusca sledo-
ve sodobnikom in zanamcem.

NataSa - nastavila si nam ogledala
in dala misliti. In prav je tako. Nada-
ljuj, rasti, ustvarjaj!
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Zora DolinSek: Moje notranje podobe

Gmajna pri Slovenj Gradcu je zani-
miv kraj lepega poimenovanja, kjer
Zivi in ustvarja lepo Stevilo slikarjev.
Zora Dolin3ek je zadnje presenetlji-
vo odkritje.

Upokojena defektologinja je Zelela
ustvarjalno izpopolniti prosti ¢as. S
pomocjo programa Raziskovanja la-

stnega likovnega izraza se je lotila
likovnega ustvarjanja - izrazanja.
Bela platna so postala Zivobarvno
pisane umetnine. Drugacne od dru-
gih. Prepoznavne. Vse ploskve so
obrobljene s ¢rtami in zaradi tega
SO preprosto zanimivo vznemirjujo-
Ce, spodbujajoce, razmisljajoce. So
originalne.

Karikature Aba

Najvecji »krivec«, da je Zora posta-
vila svoje umetnine na ogled javno-
sti, je slovenjgraski umetnik, slikar
Bojan Linasi.

Otvoritev je popestril Oktet Lesna.
0 umetnici je razmisljala Spela Ko-
vaci¢. Vse skupaj pa je povezovala
znana koroska voditeljica Darja Vr-
hovnik.

Novo odkritje slovenjgraSkega sli-
karstva Zora Dolinsek je s svojimi
deli poskrbela, da se slovenjgraska
likovna scena na novo vedno bolj
jasni. Z modrim nebom nad Gmaj-
no.

Njena dela so v nasi galeriji na ogled
do sredine januarja.
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Proizvodnija, svetovanje in oblikovanje pohistva

Notranja vrata in podboji

Po narocilu izdelujemo notranj
lesena vrata in podboje. Objemni
podboj ob montaZi prilagodimo
debelini stene.

Nas prodajni program obsega
celoten spekter furniranih notranjih
vrat, od klasi¢nih modelov gladkih
vrat, z raznimiletvicami, odprtinami

ali vstavki pa

do vse do modernih

modelov z oljenimi povrsinami,
steklenih vrat in vrat s posebno 3D
leseno povrsino.

Nadstreski

|zdelujemo vse vrste nadstreskov.
Nadstreske vam izdelamo za avtomobil,
teraso, balkone idr. Zaradi
individualnega pristopa se lahko
popolnoma prilagodimo obstojeci
arhitekturiin vasim zeljam.

i = £ """'Im‘. = —
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Notranje stopnice in ograje

Stopnice in ograje stopnisc izdelujemo iz
vseh vrst lesa, individualno prilagojene
vasemu prostoru in Zzeljam. I1zdelujemo

- samonosilne stopnice

- etazne stopnice

- obloge betonskih stopnic z lesom

- lesene ograje v kombinaciji s kovino
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POHISTVO
STAVBNO POHISTVO
MOBILNE HISE
SAVNE

PLEZALNE STENE
PODOKVIRIJI

Mizarstvo Rustil Dizajn

v centru Slovenj Gradca
(obiscite nas v bivsi delavnici
mizarstva Jeromel)

Nudimo izmero na domu,
svetovanje in montazo.

Dekorativni 3D paneli

Novost v Sloveniji! Izdelujemo
dekorativne 3D lesene panele, s katerimi
dodate svojemu domu luksuzniizgled.
Uporabni so tako za preobleko stene,
kamina, kot tudi vratnih kril. 3D leseni
paneli so izdelani iz naravnega lesa bukve,
breze, hrasta, smreke, mahagonija idr.
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051686510 | info@rustil.com | www.rustil.com
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